PWSZ

w ELBLAGU

Zatgcznik nr 2

do Uchwaty Nr 66/2019

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 28 lutego 2019 .

Ocena programowa
Profil praktyczny

Raport Samooceny

Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studiow:

PANSTWOWA WYZSZA SZKOtA ZAWODOWA W ELBLAGU
ul. Wojska Polskiego 1

82-300 Elblag



Nazwa ocenianego kierunku studiow: ADMINISTRACJA
1. Poziom/y studiow:  studia | stopnia
2. Forma/y studiow: studia stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek™?

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéow ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej

liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku.

Nazwa dyscypliny

Punkty ECTS

wiodacej Sciezka dyplomowania Liczba %
ABP  administracja bezpieczeristwa publicznego 132

Nauki prawne AS administracja skarbowa 146 64
PiRWA podatki i rachunkowos¢ w administracji 138

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na

kierunku.
Punkty ECTS
Lp. Nazwa dyscypliny -
Sciezka dyplomowania Liczba %
ABP 46
1. Nauki o polityce i administracji AS 39 20
PiRWA 41
ABP 14
2. Nauki o zarzgdzaniu i jakosci AS 11 6
PiRWA 11
ABP 11
3. Ekonomia i finanse AS 18 7
PiRWA 20
. . , . ABP 11
4, Nauki o bezpieczeristwie PIRWA 4 2
ABP 1
5. Nauki o komunikacji spotecznej i mediach AS 1 1
PiRWA 1

"Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i

dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust. 3 ustawy podaja dane dotyczace
dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztalcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,

do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Kod klz]::;tlzowego Opis kierunkowego efektu uczenia sie Kod charakterystyk
. ADMINISTRACIA PRK
uczenia sie
Wiedza Ma wiedze w zakresie...
P6U_W
. lucii SInveh  instvtucii h P6U_WG
K1P_WO1 igaeg:iy;]istrlac gwohuql poszczegdlnyc instytucji  prawnyc P6U_WK
yinye P6Z_WT
P6Z_WZ
P6U_W
problematyki teoretyczno - prawnej w zakresie stanowienia P6U_WG
K1p_wo2 obowigzywania i stosowania prawa , P6U_WK
P6Z_WT
P6Z_WZ
P6U_W
. S . . P6U_WG
uwarunkowan polityki bezpieczenstwa narodowego -
K1P_W03 w Swiatowych i europejskich systemach bezpieczenstwa PEU_WK
P6Z_WT
P6Z_WZ
koncepcji administracji publicznej, jej funkcji, roli instytucji P6U_W
. P . " . P6U_WG
K1P_WO04 ustrojowych w panistwie oraz wzajemnych relacji miedzy PEU_ WK
gtéwnymi organami panstwa P6Z WO
P6U_W
szczegotowych, formalnych i materialnych gwarancji konstytucji, P6U_WK
K1P_WO05 , L oy .
- praw i wolnosci oraz obowigzkéw obywatelskich P6Z_WT
P6Z_WO
. . . P6U_W
ogdblnych zagadnien z zakresu prawa miedzynarodowego, ochrony -
K1P_Wo6 wtasnosci intelektualnej i ochrony srodowiska P6U_WG
P6Z_WT
P6U_W
K1P_W07 aspektow polityki regionalnej i wspotpracy transgranicznej Egﬂ—wi
P6Z_WZ
instvtucional h dst funkei i Unii P6U_W
K1P_ W08 :En:r(\)/plgjsi?e? no - prawnych podstaw funkcjonowania Unii P6U_WG
P6Z_WT
K1P_WO09 stosowania terminologii z zakresu nauk spotecznych P6U_W
- P6Z_WT
P6U_W
uporzadkowanych procedur wtasciwych dziataniu administracji P6U_WG
K1P_W10 . L. S
- publicznej i organizacji pozarzadowych P6U_WK
P6Z_WO
P6U_W
metod i technik zarzadzania organizacjami administracji P6U_WG
K1P_W11 publicznej w tym metod i narzedzi pozyskiwania danych na P6U_WK
potrzeby procesow zarzgdzania P6Z_WN
P6Z_WO
P6U_W
K1P W12 regut mechanizmow rynkowych oraz uwarunkowan P6U_WG
- podejmowania decyzji i prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej P6U_WK
P6Z_WT
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P6Z_WN

P6Z_WO
P6U_W
ogoblnych zasad finanséw publicznych i prawa finansowego oraz P6U_WG
K1P_W13 foceZlur zamowien ublicfn ch ' P ° P6U_WK
P P y P6Z WT
P6Z_WO
P6U_W
zasad polskiego prawa karnego i zasad prawa wykroczen oraz P6U_WG
K1P_W14 .
pojec z tego zakresu P6Z_WT
P6Z_WO
Umiejetnosci Potrdfi...
P6U_U
P6S_UW
prawidtowo operowaé pojeciami umozliwiajagcymi analizowanie P6S_UK
K1P_U01 L
- zjawisk prawnych P6Z_UlI
P6Z_UU
P6Z_UN
stosowadé terminologi administracji ublicznej P6U_U
K1p_U02 w praktyce oraz roz oznamg/aeé jej modele : i : P65_UW
praxty P €] P6S_UK
e . . . . .. P6U_U
charakteryzowaé dziatania gtéwnych organdéw panstwa, Unii -
K1P_Uo03 e ‘- A P6S_UW
Europejskiej oraz réznych organizacji miedzynarodowych
P6Z_UO
P6U_U
. , . . . P6S_UW
interpretowaé zmiany zachodzace w otoczeniu prawnym i
K1P_U04 . . . . . P6S_UK
przewidywac skutki prawne i praktyczne zachodzgcych zmian P6Z Ul
P6Z_UN
P6U_U
wykorzystywaé technologie informatyczne w analizie informacji P6S_UW
K1P_UO05 . . . .
- wspierajgcych podejmowanie decyzji P6Z_UlI
P6Z_UN
P6U_U
dobierac rzepis rawne mozliwe do zastosowania P6S_UW
K1p_U06 wokresﬁlone'ps tl?ach i P65_UK
] sytuac) P6S_UU
P6Z_UN
P6U_U
obserwowa¢ zjawiska i procesy zachodzace P6S_UW
K1P_U07 . . . L. .
- w samorzgadzie terytorialnym oraz analizowac ich sytuacje P6Z_UO
P6U_U
P6S_UW
wyjasniac zasady i obszary dziatania P6S_UK
K1P_U08 instytucji publicznych i projektowaé proces zarzgdzania w tych P6S_UU
instytucjach P6S_UO
P6Z_UU
P6Z_UN
P6U_U
dokonywac analizy i oceny ryzyka zaistnienia sytuacji kryzysowej P6S_UW
K1P_U09 oraz konstruowaé plany i procedury dziatania w sytuacjach P6S_UK
kryzysowych P6Z_UO
P6Z_UN
dobieraé¢ wiasciwe metody badawcze i analizowac¢ wyniki badan PeU_U
K1P_U10 . ) .
Zwigzane z problemami natury spotecznej P6S_UW
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i ekonomiczne;j

P6S_UO
P6S_UU
P6Z_UO
P6Z_UN

K1P_U11

rozpoznawac zaleznosci pomiedzy pafistwem a Unig Europejska
oraz innymi krajami i organizacjami

P6U_U
P6S_UW
P6S_UK
P6Z_Ul
P6Z_UN

K1P_U12

projektowac i redagowac podstawowe typy aktéw normatywnych

P6U_U
P6S_UW
P6S_UO
P6Z_UO
P6Z_UN

K1P_U13

prowadzi¢ spory, argumentowaé oraz wykorzystywac techniki
negocjacji i mediacji

P6U_U
P6S_UW
P6S_UK
P6S_UU
P6Z_UU
P6Z_UO

K1P_U14

stosowac narzedzia i techniki public relations

P6U_U
P6S_UW
P6S_UK
P6S_UO
P6Z_UU
P6Z_UO

K1P_U15

dokonywac analizy i oceny przyczynowo-skutkowej procesow
zwigzanych z podejmowaniem decyzji

P6U_U
P6S_UW
P6S_UK
P6S_UU
P6Z_UN
P6Z_UO

K1P_U16

charakteryzowaé system bezpieczeristwa panstwa na wszystkich
poziomach jego organizacji

P6U_U
P6S_UW
P6S_UK

P6S_UO
P6Z_UO

K1P_U17

stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

P6U_U
P6S_UW
P6S_UK
P6S_UO
P6S_UU
P6Z_UO

K1P_U18

komunikowa¢ sie  w  wybranym jezyku  nowozytnym
z zastosowaniem profesjonalnej terminologii na poziomie B2

P6U_U
P6S_UW
P6S_UK
P6S_UU
P6Z_UU

Kompetencje spoteczne

K1P_KO1

Komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy i poza nim oraz
przekazuje swojg wiedze przy uzyciu réznych srodkéw przekazu
informacji (w jezyku ojczystym
i obcym)

P6U_K
P6S_KO
P6Z_KW

K1P_KO02

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy etyczne zwigzane
z wykonywang pracg oraz wptywa na ksztattowanie kultury
osobistej

P6U_K
P6S_KK
P6S_KO
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P6S_KR

P6Z_KO
P6U_K
Wspdtdziata w grupie, organizuje i kieruje pracg zespotéw P65_KK
K1p_ko3 przyjmujac w nich rézne role P65 KO
P6S_KR
P6Z_KW
. S ‘s . . ) P6U_K
Bierze odpowiedzialnos¢ za powierzone mu zadania i potrafi -
K1P_K04 okreslaé priorytety stuzgce realizacji tych zadan P65_KO
P6Z_KW
P6U_K
Dba o pozytywny wizerunek instytucji w oczach mediéw i opinii P6S_KO
K1P_KO05 oubliczne; P6S_KR
P6Z_KW
P6Z_KP
Potrafi samodzielnie planowac¢ proces doskonalenia wtasnych P6U_K
K1P_KO06 kompetencji oraz okreslac swoje mocne P6S_KK
i stabe strony P6Z_KW
P6U_K
Angazuje sie w rézne formy zdobywania  wiedzy P6S_KO
K1P_KO7 . .. -
- i umiejetnosci P6Z_KP
P6Z_KO
P6U_K
__— . . . . P6S_KO
Weryfikuje swoje dziatania, postawy oraz poszukuje nowych -
K1P_K03 lepszych rozwigzan, jest kreatywny P6S_KR
’ P6S_KK
P6Z_KW
P6U_K
Samodzielnie podejmuje rozne inicjatywy spoteczne P6S_KO
K1P_K09 .. . . .
- uwzgledniajac aspekty prawne, ekonomiczne i polityczne P6Z_KP
P6Z_KO

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl




Spis tresci
Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw 3

Prezentacja uczelni 8

Czes$¢ . Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiow o profilu praktycznym 10

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczeniasie 10

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie 15

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie 20

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnosé kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 23

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie 25

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 29

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 30

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 33

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 36

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiow 38
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw 39
Czesc lll. Zataczniki 40

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow 40

Zatacznik 2. Wykaz materiatéw uzupetniajgcych (wersja elektroniczna) 43

Zatacznik 3. Doswiadczenie zawodowe nauczycieli (wersja elektroniczna) 43

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 7



Prezentacja uczelni

W 1998 roku Oddziat Politechniki Gdanskiej w Elblggu, Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych
oraz Kolegium Nauczycielskie staty sie bazg, utworzonej na mocy ustawy z dnia 26 czerwca 1997
o wyzszych szkotach zawodowych oraz na podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
16 czerwca 1998 r., Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblggu. Obecnie Uczelnia posiada
strukture instytutowg, w ramach, ktoérej funkcjonujg: Instytut Ekonomiczny, Instytut Informatyki
Stosowanej, Instytut Politechniczny i Instytut Pedagogiczno-Jezykowy. PWSZ w Elblggu ksztafci
studentéw na 9 kierunkach studiéw | stopnia (licencjackich i inzynierskich), na 3 kierunkach studiéw I
stopnia i na jednym kierunku jednolitych studiéw magisterskich. Oferta ksztatcenia obejmuje 16
réznych sciezek dyplomowania na studiach | stopnia i 4 sciezki dyplomowania na studiach Il stopnia.
W Uczelni funkcjonuje 7 Studenckich Két Naukowych, w ktérych dziata 15 sekcji tematycznych.

Od 2017 roku Uczelnia uzyskata status Autoryzowanego Centrum Egzaminacyjnego Pearson Test
of English. Wychodzgc naprzeciw potrzebom rynku i oczekiwaniom pracodawcéw, Uczelnia oferuje
mozliwos¢ uzyskania miedzynarodowego certyfikatu potwierdzajgcego znajomosc jezyka angielskiego
na 6 poziomach, Al, A2, B1, B2 oraz Cl i C2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego (CEFR). Istotg ksztatcenia w wyzszych szkotach zawodowych jest przygotowanie
absolwentéw do sprostania wymaganiom lokalnego rynku pracy. W zwigzku z tym PWSZ w Elblagu
przygotowuje kadry dla tego rynku réwnowazac ksztatcenie teoretyczne z aspektami praktycznymi,
stricte zawodowymi. W celu zapewnienia absolwentom gruntownego przygotowania zawodowego
i odpowiedniej praktyki, Uczelnia nawigzuje i utrzymuje kontakty z przedsiebiorstwami, samorzagdem
terytorialnym, instytucjami zycia publicznego w regionie. Dzieki zyczliwosci regionalnych i lokalnych
instytucji i przedsiebiorstw, studenci mogg odbywacd tam praktyki zawodowe.

W trakcie ksztatcenia studenci PWSZ w Elblaggu majg mozliwos¢ uzyskania zdefiniowanych we
wspotpracy ze srodowiskiem pracodawcow, zawodowych kwalifikacji uczelnianych, co w ksztatceniu
na profilu praktycznym jest ewenementem w skali kraju. Elementem integracji Uczelni z regionem
jest utworzenie zespotdw doradczych, ktére mogg przygotowywac i realizowaé wysokiej jakosci
ustugi poradnictwa edukacyjno-zawodowego szkét i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe
oraz udziela¢ pomocy we wdrozeniu i realizacji programu zewnetrznego wsparcia szkét w zakresie
doradztwa zawodowego na poziomie lokalnym. Od 2016 roku Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
w Elblggu zostata wpisana do Bazy Ustug Rozwojowych jako podmiot mogacy swiadczy¢ ustugi
rozwojowe finansowane ze S$rodkdéw publicznych, takze UE. W Uczelni funkcjonuje Centrum
Wspdtpracy z Otoczeniem Gospodarczym, Spotecznym i Instytucjonalnym PWSZ w Elblagu. Zadaniem
Centrum jest inicjowanie oraz wzmacnianie wspodtpracy miedzy srodowiskiem akademickim PWSZ w
Elblagu, a przedsiebiorcami i instytucjami otoczenia biznesu, instytucjami publicznymi, administracja
publiczng czy organizacjami pozarzgdowymi. Centrum wspiera studentdw w procesie wchodzenia na
rynek pracy, w rozwoju kompetencji spotecznych i zawodowych oraz wypracowuje mechanizmy
wsparcia w zakresie doradztwa zawodowego oraz postaw przedsiebiorczych.

W 2019 i 2020 roku Uczelnia otrzymata wyrdznienie MNiSW ,Dydaktyczna Inicjatywa
Doskonatosci”. Jednym z podstawowych kryteridw przyznania tej nagrody byta ocena ekonomicznych
wskaznikdw zatrudnienia absolwentow. Uczelnia od wielu lat otrzymuje certyfikat ,,Uczelni Liderow”.
Uzyskata rdwniez , Certyfikat platynowy” za dsmy Znak Jakosci ,Uczelnia Lideréw” i ,Wyrdznienie
PRIMUS"” za uzyskanie najwyzszej liczby punktow w procedurach rankingowych. Uczelnia jest tez
laureatem ,Wyrdznienia specjalnego” Najwyzsza Jakos$¢ Studiow 2017, za wdrozenie najbardziej
zaawansowanych, oryginalnych, nowoczesnych i efektywnych systeméw zapewniania jakosci
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ksztatcenia, determinujgcych rozwéj réznorodnych programéw i form ksztatcenia oraz sprzyjajgcych
innowacyjnosci w dydaktyce akademickiej. W 2018 roku w postepowaniu konkursowym, Uczelnia
uzyskata od MNISW finansowe wsparcie dla rozwoju ksztatcenia na profilu praktycznym
w publicznych uczelniach zawodowych. W tym samym roku PWSZ w Elblagu zostata uhonorowana
tytutem ,Symbol 2018” i ,,EuroSymbol Nowoczesnego Ksztatcenia 2018".

PWSZ w Elblaggu znalazta sie w gronie najbardziej innowacyjnych podmiotéw w Polsce i otrzymata
Polskg Nagrode Innowacyjnosci 2018. Za najbardziej innowacyjny produkt PWSZ w Elblggu uznano
system praktyk zawodowych. Dodatkowo PWSZ w Elblaggu zostata wysoko oceniona w raporcie
o polskim szkolnictwie wyzszym przygotowanym przez Organizacje Wspodtpracy Gospodarczej
i Rozwoju oraz Komisje Europejska. Z przedstawionego raportu wynika, ze PWSZ w Elblggu wspiera
innowacyjnos¢, angazuje sie w liczne partnerstwa z otoczeniem gospodarczym, a studenci chetnie
zrzeszajg sie w studenckich klubach przedsiebiorczosci. W 2016 roku PWSZ w Elblagu wspdlnie
z Polska Komisjg Akredytacyjng zorganizowata forum jakosci ,Zmiany w szkolnictwie wyzszym ze
szczegdlnym uwzglednieniem ksztatcenia praktycznego”. Warto zauwazyé, ze w PWSZ w Elblagu
funkcjonuje certyfikowany system zarzadzania jakoscig w oparciu o standard ISO 9001. System ten
wzmachnia funkcjonowanie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, a dodatkowo ma zdecydowanie
pozytywny wptyw na poprawe innych niz dydaktyka obszaréw funkcjonowania Uczelni.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studidow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku studidéw Administracia w petni nawigzuje do misji PWSZ
w Elblagu, ktdrg jest: ,spetnianie w miescie Elblggu i jego regionie roli polegajgcej na wspomaganiu
rozwoju spotecznego, technologicznego i kulturalnego poprzez wspdtorace ze wszystkimi sitami
politycznymi, spotecznymi i gospodarczymi, ktore w swojq dziatalnos¢ majg wpisane podobne cele” .
Najwazniejszym srodkiem do wypetnienia tej misji jest ksztatcenie mtodziezy na wysokim poziomie,
w specjalnosciach dajgcych duzg szanse zdobycia bezposrednio po ukoriczeniu studidw pracy.
Ponadto wspotpraca ta ma na celu:

e zabezpieczenie wykwalifikowanej kadry pracownikéw dla jednostek administracji publicznej oraz
innych instytucji, poprzez profesjonalne i oparte o praktyke ksztatcenie studentow;

e umozliwienie studentom odbywania praktyk zawodowych w réznych instytucjach administracji
publicznej i organizacjach, co pozwala naby¢ im juz w trakcie studidw umiejetnosci praktyczne
zwigzane z wykonywaniem podstawowych czynnosci na stanowiskach pracy w tych instytucjach;

e podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska lokalnego poprzez udziat studentéw w réznorodnych
propozycjach kulturalno-spotecznych miasta i okolic oraz zachecanie do inicjowania i animowania
zycia spoteczno-kulturalnego;

e organizowanie studiéw podyplomowych.

W ramach Strategii Rozwoju Uczelni zaprogramowano dziatania odnoszgce sie do Instytutu
Ekonomicznego. Dziatania te zaktadajg w szczegdlnosci tworzenie nowych Sciezek dyplomowania
i nowe bloki przedmiotéw obieralnych, bedacych odpowiedzig na zapotrzebowanie rynku pracy,
a takze wzmacnianie wiasnej kadry nauczycieli akademickich zatrudnionych w Instytucie
na podstawowym miejscu pracy i zapewnienie im warunkéw do wszechstronnego rozwoju
zawodowego. Ksztatcenie na kierunku studidéw Administracja jest odpowiedzig na oczekiwania
lokalnego i regionalnego rynku pracy, gdzie istnieje zapotrzebowanie na specjalistéw o szerokich
kwalifikacjach w dziedzinie nauk spotecznych, a tym samym jest zgodne z misjg Uczelni. W ramach
tego kierunku Instytut prowadzi ksztatcenie na profilu praktycznym na studiach | stopnia i proponuje
ksztatcenie na podstawie autorskich programéw i planéw studiéw opracowanych dla nastepujgcych
Sciezek dyplomowania: administracja bezpieczeristwa publicznego, podatki i rachunkowosc
w administracji i administracja skarbowa.

Podejmowane przedsiewziecia realizowane w PWSZ w Elblaggu wskazujg, ze
w Uczelni przewidziano udziat wielu réznych podmiotdw wewnetrznych i zewnetrznych, w tym
przede wszystkim lokalnych pracodawcéw. Uczestniczg oni w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia
na kierunku studidow Administracja. Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi pozwala
dostosowac kwalifikacje absolwenta do oczekiwan rynku pracy.

Bardzo waznymi klientami zewnetrznymi Instytutu Ekonomicznego sg szkoty srednie. W celu
nawigzania dalszej wspdtpracy ze szkotami srednimi w Elblaggu wdniu 15 grudnia 2016 r.
zorganizowana zostata w Instytucie Ekonomicznym pierwsza debata studencka na temat:
"Co studiowac - Administracje, czy Ekonomie?", na ktéra zaproszono zaréwno studentdw naszej
Uczelni, jak i ucznidw szkét srednich z Elblaga. Bardzo duze zainteresowanie t3 debatg oraz zdobyte
umiejetnosci, jakie uzyskali studenci jg prowadzacy, spowodowaty, ze 23 marca 2018 r.
zorganizowano drugg debate studencka pt. "Co po studiach? Zosta¢ w Elblggu, czy wyjechac?". W
przypadku tej debaty uczniowie szkét Srednich zostali zaproszeni do poprowadzenia jej wspélnie ze
studentami Instytutu Ekonomicznego. Przedsiewziecie to, obok ksztattowania umiejetnosci
merytorycznego prowadzenia dyskusji, miato na celu takze promocje Uczelni wsrdd szkét srednich
regionu.

Celem ksztatcenia na kierunku studidw Administracja jest wszechstronne przygotowanie
absolwentéw tego kierunku do petnienia funkcji wykonawczych, specjalistycznych w obszarze
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szeroko rozumianej administracji. Realizacja tego celu jest wypetnieniem Strategii Rozwoju PWSZ
w Elblggu na lata 2014-2020. Dzieki zdobytej w trakcie studidw wiedzy i nabytych umiejetnosci
absolwenci potrafig identyfikowac i interpretowaé zjawiska spoteczne oraz podejmowaé decyzje
prawne, finansowe i zarzadcze w obszarze funkcjonowania administracji publicznej. Zdobyte
umiejetnosdci pozwalajg im wykorzystywac narzedzia analityczne do oceny zjawisk spotecznych i
prawnych zachodzacych w otoczeniu administracji publicznej, a takze podejmowac wtasne inicjatywy
majace wplyw na poprawe efektywnosci dziatan administracji publicznej realizowanych na rzecz
obywateli. Instytut zapewnia absolwentom wysoki poziom ksztatcenia i mozliwos¢ uzyskania
wysokich kwalifikacji zawodowych, co daje im szanse na konkurowanie na rynku pracy. W trakcie
ksztatcenia studenci kierunku studiéw Administracja maja mozliwosé uzyskania zdefiniowanych we
wspotpracy ze Srodowiskiem pracodawcow zawodowych kwalifikacji uczelnianych. Absolwenci majg
mozliwo$é podjecia zatrudnienia w jednostkach administracji publicznej i takze w innych podmiotach,
ktdre dziatajg w sferze jednostek sektora finanséw publicznych.

W celu zapewnienia absolwentom kierunku studidw Administracja mozliwosci zdobycia wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych dajgcych gruntowne przygotowanie zawodowe
i odpowiednig praktyke niezbedng do rozpoczecia przez nich pracy w jednostkach administracji
publicznej i innych instytucjach sektora publicznego, uczelnia wspétpracuje z wieloma jednostkami
administracji publicznej, samorzgdami terytorialnymi, instytucjami zycia publicznego oraz osrodkami
akademickimi w regionie, kraju i za granicg. Dzieki wspdtpracy z tymi podmiotami, studenci mogg
odbywac praktyki zawodowe w instytucjach administracji réznych szczebli i profili dziatalnosci.
Poprzez praktyki zawodowe pracodawcy lokalni uczestniczg w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia,
pozwalajgc dostosowaé kwalifikacje absolwenta do oczekiwan rynku pracy np. udziat czesci
pracodawcow w ksztattowaniu tematdéw prac licencjackich.

Od roku akademickiego 2016/2017 w Instytucie Ekonomicznym PWSZ w Elblaggu przez okres
trzech edycji realizowany byt projekt pt.: ,Program praktyk zawodowych w Paristwowych WyzZszych
Szkotach Zawodowych” (https://pwsz.elblag.pl/program-praktyk-zawodowych.html), ktéry miat na
celu wypracowanie zatozen co do sposobu prowadzenia szesciomiesiecznych praktyk zawodowych,
ktore zgodnie z zapisami nowej ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, wprowadzone zostaty
jako obowigzujace (od roku akademickiego 2019/2020) rozwigzanie systemowe dla wyzszych szkét
zawodowych, na pierwszym stopniu studidw, na kierunkach o profilu praktycznym. W ramach
projektu powotani zostali przez MNiSW eksperci ds. implementacji systemu ECVET (w tym dwoje
nauczycieli akademickich Instytutu Ekonomicznego PWSZ w Elblagu), ktérych celem byto
zaproponowanie, a nastepnie przetestowanie zasad systemu do formutowania i potwierdzania
jednostek efektdw uczenia sie, uzyskiwanych w czasie pilotazowych praktyk zawodowych.

Pracodawcy oczekujg od naszych absolwentéw praktycznych kwalifikacji zawodowych. Oferta
edukacyjna odpowiada na ten postulat. Realizowany program ksztatcenia w powigzaniu z praktykami
zawodowymi bedzie pozwalat studentom na uzyskanie dodatkowych kwalifikacji uczelnianych
(ECVET) takich jak: ,obstuga administracyjno-biurowa”, , obstuga postepowan administracyjnych i
spraw kadrowych”, ,obstuga finansowo-ksiegowa”, ,obstuga proceséw gospodarczych w
administracji”, ,obstuga jednostek administracji publicznej”. Podstawowg zasadg utworzonego
systemu kwalifikacji uczelnianych jest wykorzystywanie przy tworzeniu tych kwalifikacji, podejscia
opartego na efektach uczenia sie. Opis kazdej jednostki efektéw uczenia sie ECVET zawiera
nastepujgce elementy: umiejetnosci, kryteria weryfikacji oraz miejsce weryfikacji (w trakcie praktyki
zawodowej, w trakcie realizacji programu ksztatcenia na uczelni), naktad pracy i liczbe punktow
ECVET.

Implementacja systemu ECVET na kierunku studidw Administracja pozwolita na wyciagniecie
whnioskdw w zakresie koniecznosci zmodyfikowania programu studidw na tym kierunku, w
szczegolnosci dotyczacych praktyk zawodowych. Ponadto, pilotaz udowodnit, iz zakres praktyk
zawodowych pozwala studentom na zdobycie i potwierdzenie umiejetnosci dotyczacych pewnych
kwalifikacji zawodowych, ktére w przysztosci mogtyby by¢ potwierdzane zgodnie z zapisami
w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.
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W Instytucie Ekonomicznym realizowane sg tez inne dziatania dotyczace podwyzszenia
kompetencji zawodowych studentéw kierunku studidw Administracia w zakresie rachunkowosci
budzetowe] utatwiajgce podjecie pracy w referatach rachunkowosci jednostek sektora finansow
publicznych, poprzez uczestnictwo w kursie ,,Rachunkowosci budzetowej”, czy tez podwyzszenia
kompetencji zawodowych z zakresu wiedzy teoretycznej i praktycznej podatku VAT w kursie
»Podatek od towardw i ustug od podstaw”, a takze potwierdzenia kwalifikacji zawodowej ksiegowego
| stopnia, po ukonczeniu kursu dla kandydatéw na ksiegowego. Koncepcja ksztatcenia pozwala
na przygotowanie absolwenta do pracy zespotowej, ale réwniez do samodzielnego organizowania
zadan w ramach zajmowanego stanowiska pracy i tworzenia planu realizacji przedsiewzied
zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem czy prowadzong dziatalnoscia gospodarczg. Koncepcja
ksztatcenia pozwala na uzyskanie przez absolwenta kierunku studidw Administracja szeregu
praktycznych kompetencji zawodowych cenionych na rynku pracy, co zapewnia absolwentom
mozliwos¢ efektywnego konkurowania na tym rynku poprzez wysokg ocene kompetencji
zawodowych naszych absolwentéw przez pracodawcow.

Program studiow ktadzie nacisk na szczegdlnie wazne umiejetnosci praktyczne i kompetencje
spoteczne niezbedne w przysztej pracy zawodowej. Jego konstrukcja jest spdjna i logiczna oraz
umozliwia osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie. Kierunkowe efekty uczenia sie na
studiach pierwszego stopnia odnoszg sie do zakreséw dyscyplin takich jak: nauki prawne, nauki o
polityce i administracji, nauki o zarzadzaniu i jakosci, ekonomia i finanse, nauki o bezpieczenstwie
oraz nauki o komunikacji spotecznej i mediach, ktére ukierunkowane sg na wiedze, umiejetnosci
praktyczne i kompetencje spoteczne $cisle powigzane z koncepcjg, kierunkiem, poziomem oraz
profilem studiowania.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy obejmuija:

e znajomos¢ terminologii z zakresu nauk spotecznych, w tym w szczegdlnosci nauk prawnych i nauk
o polityce i administracji;

e wiedze o genezie i ewolucji poszczegdlnych instytucji prawnych i administracyjnych;

e znajomos$¢ problematyki prawnej w zakresie stanowienia, obowigzywania i stosowania prawa
w RP, w tym w szczegdlnosci prawa administracyjnego;

e wiedze o koncepcji administracji publicznej, jej funkcji, roli instytucji ustrojowych w panstwie oraz
wzajemnych relacji miedzy gtéwnymi organami panstwa;

e wiedze w zakresie szczegdtowych, formalnych i materialnych gwarancji konstytucji, praw
i wolnosci oraz obowigzkéw obywatelskich;

e znajomo$¢ ogoélnych zagadnien z zakresu prawa miedzynarodowego, ochrony wtasnosci
intelektualnej i ochrony srodowiska;

e wiedze o procedurach wtasciwych dziataniu administracji publicznej i organizacji pozarzadowych;

e wiedze w zakresie metod i technik zarzadzania organizacjami administracji publicznej, w tym
metod i narzedzi pozyskiwania danych na potrzeby proceséw zarzadzania;

e znajomos¢ zasad polskiego prawa karnego i zasad prawa wykroczen oraz pojec z tego zakresu;

e wiedze w zakresie instytucjonalno-prawnych podstaw funkcjonowania Unii Europejskiej;

e wiedze w zakresie aspektow polityki regionalnej i wspdtpracy transgranicznej;

e wiedze o regutach mechanizmdéw rynkowych oraz o uwarunkowaniach podejmowania decyzji
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

e wiedze o ogdlnych zasadach finanséw publicznych i prawa finansowego oraz procedur zaméwien
publicznych.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci zakfadaja, ze student potrafi:

e prawidtowo interpretowac zjawiska prawne, polityczne, spoteczne oraz ekonomiczne w zakresie
nauk o administracji;

e stosowacé w praktyce terminologie administracji publicznej w zakresie nauk o administracji oraz
ekonomii i finanséw oraz rozpoznawac jej modele;
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e charakteryzowac dziatania gtdwnych organéw panstwa, Unii Europejskiej oraz rdznych organizacji
miedzynarodowych;

e interpretowac zmiany zachodzace w otoczeniu prawnym administracji publicznej i przewidywadé
skutki prawne i praktyczne zachodzacych zmian;

e wykorzystywaé technologie informatyczne w analizie informacji wspierajgcych podejmowanie
decyzji w administracji;

e dobiera¢ do stosowania przepisy prawne obowigzujagce w sferze administracji publicznej
w odniesieniu do rzeczywistych sytuacji faktycznych;

e wyjasnia¢ zasady i obszary dziatania instytucji publicznych i projektowaé proces zarzadzania
w tych instytucjach;

e dokonywac analizy i oceny ryzyka zaistnienia sytuacji kryzysowej oraz konstruowaé plany
i procedury dziatania instytucji publicznych w sytuacjach kryzysowych;

e dobiera¢ wtasciwe metody badawcze i analizowac¢ wyniki badan zwigzane z problemami natury
spotecznej i ekonomicznej w obszarze dziatania administracji publicznej;

e projektowac¢ i redagowaé podstawowe typy aktdw normatywnych witasciwych dziataniom
administracji publicznej;

e dokonywac analizy i oceny przyczynowo-skutkowej proceséw zwigzanych z podejmowaniem
decyzji w administracji publicznej;

e stosowacd narzedzia i techniki public relations wtasciwe dla administracji publicznej;

e prowadzi¢ spory, argumentowaé oraz wykorzystywaé techniki negocjacji i mediacji wtasciwe
dla funkcjonowania administracji publiczne;j;

e stosowal zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgce na typowych stanowiskach
w administracji publicznej;

e komunikowaé sie w wybranym jezyku nowozytnym z zastosowaniem profesjonalnej terminologii
na poziomie B2.

W zakresie kluczowych kierunkowych efektéw uczenia sie w obszarze kompetencji spotecznych

student:

e potrafi komunikowac sie z otoczeniem w miejscu pracy i poza nim oraz przekazywac swojg wiedze
przy uzyciu réznych srodkéw przekazu informacji;

e potrafi identyfikowac i rozstrzyga¢ dylematy etyczne zwigzane z wykonywang pracg oraz wptywad
na ksztattowanie kultury osobistej;

e potrafi wspdtdziata¢ w grupie, organizowad i kierowac pracy zespotéw przyjmujgc w nich réine
role;

e potrafi braé odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania i okreslaé priorytety stuzace realizacji
tych zadan;

e dba o pozytywny wizerunek instytucji publicznej w oczach mediéw i opinii publicznej;

e potrafi samodzielnie planowaé proces doskonalenia wtasnych kompetencji oraz okresla¢ swoje
mocne i stabe strony;

e angazuje sie w rozne formy zdobywania wiedzy i umiejetnosci;

e samodzielnie podejmuje rézne inicjatywy spoteczne uwzgledniajac aspekty prawne, ekonomiczne
i polityczne;

o weryfikuje swoje dziatania, postawy oraz poszukuje nowych lepszych rozwigzan w sferze dziatania
administracji publicznej, jest kreatywny;

e samodzielnie podejmuje rézne inicjatywy spoteczne uwzgledniajgc aspekty prawne, ekonomiczne
i polityczne wazne dla funkcjonowania administracji publicznej i obywateli korzystajacych z ustug
administracji publiczne;j.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg rozwijane i uszczegétowiane dla poszczegdlnych modutéw zajec

i odpowiadajgcym im przedmiotom zawartym w planach studidow, co z kolei znajduje

odzwierciedlenie w kartach przedmiotéw zawierajacych efekty szczegdtowe. Dzieki temu uktad

zaktadanych efektdw uczenia sie jest kompatybilny ze wszystkimi modutami przedmiotéw zawartymi
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w planach studiéw. Efekty uczenia sie dotyczg wszystkich zaje¢, a w tym np. zaje¢ do wyboru czy tez
praktyk zawodowych. W tabeli 1 przedstawiono przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia
z kierunkowymi efektami uczenia sie.

Tabela 1. Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych

Przedmiot Przyktadowe tresci Efekt uczenia sie , .
efektéw uczenia
sie
Normy konstytucji i ich Student ma wiedze w zakresie
Konstytucyjny %n:aczenie; System szczeg.é’rowych, formalflych i
. Zrédet prawa RP; Status | materialnych gwarancji
system organow . . - . L K1P_WO05
. prawny jednostki; konstytucji, praw i wolnosci
panstwowych . . Ny
Gwarancje praw i oraz obowigzkdéw
wolnosci jednostki; obywatelskich.
Przedstawienie i anf:\hza Student potrafi dobierac
wybranych regulacji .
przepisy z zakresu prawa
Prawo ustawowych z zakresu - . e
L . administracyjnego mozliwe do K1P_U06
administracyjne prawa , , )
. . zastosowania w okreslonej
administracyjnego ..
. sytuacji.
(materialnego).
Struktury administracji Student posiada wiedze w
publicznej. Formy zakresie wzajemnych relacji
Nauki o aktywnosci organdw wtadzy publicznej oraz
. .. . " . . L - ., | KIP_W10
administracji administracji publicznej | organdw i adresatdw ich dziatan -
w sferze wykonywania zadan
publicznych
F ik ia k li
ormy .I 'ryter!é ontrol Student potrafi dokonywac
w administracji e .
. ) . . obserwacji zjawisk i proceséw
Zarzadzanie w publicznej; Istota i .
L. .. . . zachodzacych w jednostkach
administracji rodzaje zmian . .. . . K1P_U07
. . . . administracji publicznej oraz
publicznej organizacyjnych; . . .
: . poddawac je krytycznej analizie
Zarzadzanie zmiang . .
. . i ocenie.
organizacyjna.
Czyn nieuczciwej
konkurencji;
Utrudnianie innym Student potrafi ocenic legalnos¢
przedsiebiorcom podejmowanych decyzji
K1P_UQ5
dostepu do rynku; gospodarczych z -
. Nieuczciwa reklama i wykorzystaniem podstawowych
Publiczne prawo
osnodarcze reklama sprzeczna z zasad prawa.
g0sp prawem; Zakaz praktyk
naruszajacych zbiorowe | Student identyfikuje
. \ o . K1P_K04
interesy konsumentéw; | uwarunkowania nielegalnej -
Przeciwdziatanie dziatalnosci gospodarcze;j.
nieuczciwym praktykom
rynkowym;
Pisma w Uktad formalno-prawny | Student projektuje i tworzy
postepowaniu wybranych pism w podstawowe rodzaje pism K1P_UO2

administracyjnym

postepowaniu:
Petnomocnictwo;

wystepujgcych w postepowaniu
administracyjnym.
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Whiosek; Decyzja
administracyjna;
Odwotanie od decyzji;
Whiosek o
przywrdcenie terminu
do wniesienia
odwotania od decyzji;
Postanowienie;
Zazalenie na
postanowienie;
Whiosek o uzupetnienie
postanowienia;
Whiosek o wznowienie
postepowania
administracyjnego;

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Ksztatcenie na kierunku studidw Administracja realizowane jest na podstawie autorskich

programow i plandw studidow opracowanych dla kilku sciezek dyplomowania w ramach kierunku:
e administracja bezpieczeristwa publicznego (ABP) — studia stacjonarne i niestacjonarne,
e podatki i rachunkowos¢ w administracji (PiRwA) — studia stacjonarne,
e administracja skarbowa (AS) — studia stacjonarne.

Studia realizowane sg w trybie 3,5 letnim i trwajg 7 semestréw. Rok akademicki podzielony jest na
dwa semestry. Studia w okresie ostatnich 3 lat prowadzone s3 jedynie w formie stacjonarnej, gdyz na
forme niestacjonarng nie zgtaszano zainteresowania. Liczba godzin dydaktycznych na studiach:
stacjonarnych wynosi $srednio 2050 godzin (ABP — 2040, PiRwA — 2055, AS — 2055), niestacjonarnych
ABP - 1368, co stanowi 68% liczby godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych. Plan studiéw obejmuje
nastepujgce moduty: A-przedmioty ogdlne, B-przedmioty podstawowe, C-przedmioty kierunkowe,
D-modut wybieralny — $ciezka dyplomowania, E-przedmioty do wyboru, F-przygotowanie pracy
dyplomowej.

Zajecia dydaktyczne realizowane s3 w ramach wyktadéw, ¢wiczen, laboratoridw i projektow.
Na studiach stacjonarnych wyktady stanowig 32% (ABP), 34% (PiRwA) i 38% (AS) wszystkich zajec
dydaktycznych, natomiast zajecia praktyczne (¢wiczenia, laboratoria i projekty) stanowig 68% (ABP),
66% (PiRWA) i 62%(AS) wszystkich zaje¢ dydaktycznych. Na studiach niestacjonarnych ABP, wyktady
stanowig 33% a zajecia praktyczne 67% wszystkich zaje¢ dydaktycznych. Szczegdtowy rozktad zajec
stanowig plany studidw bedgce zatgcznikiem nr 2.

Na wyktadach liczba studentdéw nie przekracza facznie 60 studentdw, éwiczenia odbywajg sie
w grupach liczacych nie wiecej niz 30 studentéw, natomiast zajecia laboratoryjne dostosowane sg do
wymogoéw pracowni liczacych 18 lub 28 stanowisk komputerowych. Mata liczebnos$¢ grup
¢wiczeniowych, laboratoryjnych czy seminaryjnych, sprawia, ze proces rozwijania umiejetnosci
praktycznych oraz budowanie kompetencji spotecznych, zorganizowane sg w sposéb pozwalajgcy na
bezposrednie wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, zapewniajgc tym samym
realizacje zaktadanych efektéw uczenia sie.

W ponizszych tabelach przedstawiono strukture form zaje¢ w modutach ksztatcenia w podziale
na Sciezki dyplomowania oraz liczbe studentéw.
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Tabela 2. Struktura form zaje¢ w modutach ksztatcenia na kierunku studiéow Administracja, sciezka
dyplomowania: administracja bezpieczenstwa publicznego, studia stacjonarne

Ogolnie liczba godzin

Lp. Nazwa przedmiotu wtym
w % ¢ % I | % | p %
A | PRZEDMIOTY OGOLNE 450 || 48 2 303 15 30| 1|69 3
B | PRZEDMIOTY PODSTAWOWE 435 230 11 160 8 30| 1|15 1
C | PRZEDMIOTY KIERUNKOWE 375 | 180 9 180 9 15| 1 0 0
D | Modut wybieralny: ABP 345 |105| 5 155 8 30| 1 |55 3
E | PRZEDMIOTY DO WYBORU 390 | 90 4 235 12 0 0 | 65 3
F | PRZYGOTOWANIE PRACY DYPLOMOWEJ 45 0 0 0 0 0 0 | 45 2
RAZEM A+B+C+D+E+F | 2040 | 653 | 32 | 1033 | 51 [105| 5 |249| 12

Tabela 3. Liczba studentéw na kierunku studidow Administracja, $ciezka dyplomowania
administracja bezpieczenistwa publicznego

Liczba studentéw ABP podziat na grupy zajeciowe
studia stacjonarne w r. a. 2020/2021 wyktfad ¢wiczenia laboratoria projekt
2020/2021 (I rok) 15 1 1 1 1
2019/2020 (Il rok) 21 1 1 1 1
2018/2019 (11l rok) 19 1 1 1 2
2017/2018 (IV rok) 26 1 1 2 2

Tabela 4. Struktura form zaje¢ w modutach ksztatcenia na kierunku studiéw Administracja, $ciezka
dyplomowania: podatki i rachunkowos¢ w administracji, studia stacjonarne

Ogodlnie liczba godzin

Lp. Nazwa przedmiotu w tym
w % ¢ % I | % | p %
A | PRZEDMIOTY OGOLNE 450 | 48 2 303 | 15 |30 | 1 |69 3
B | PRZEDMIOTY PODSTAWOWE 435 |230| 11 | 160 8 30| 11|15 1
C | PRZEDMIOTY KIERUNKOWE 375 |180| 9 180 9 15|11 | 0 0
D | Modut wybieralny: PiRWA 360 |[160| 8 170 8 30 | 1 0 0
E | PRZEDMIOTY DO WYBORU 390 | 85 4 200 | 10 (30| 1 | 75 4
F | PRZYGOTOWANIE PRACY DYPLOMOWE) 45 0 0 0 0 0 | 0|45 2
RAZEM A+B+C+D+E+F | 2055 | 703 | 34 | 1013 | 49 |135| 7 |204| 10

Tabela 5. Liczba studentéw na kierunku studidow Administracja, sciezka dyplomowania podatki
i rachunkowos¢ w administracji

Liczba studentéw PiRwA podziat na grupy zajeciowe
studia stacjonarne w r. a. 2020/2021 wyktad éwiczenia laboratoria projekt
2020/2021 (I rok) 17 1 1 1 1
2019/2020 (Il rok) 10 1 1 1 1
2018/2019 (Il rok) 16 1 1 1 1
2017/2018 (IV rok) 18 1 1 1 2
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Tabela 6. Struktura form zaje¢ w modutach ksztatcenia na kierunku studiéow Administracja, sciezka
dyplomowania: administracja skarbowa, studia stacjonarne (nieuruchomione)

Ogolnie liczba godzin

Lp. Nazwa przedmiotu w tym
w % ¢ % | % p | %
A | PRZEDMIOTY OGOLNE 450 | 48 2 [303] 15 30| 1|69 |3
B | PRZEDMIOTY PODSTAWOWE 435 |230| 11 |160| 8 30| 1|15 |1
C | PRZEDMIOTY KIERUNKOWE 375 | 180 | 9 180 | 9 15 | 1 0 0
D | Modut wybieralny: AS 360 | 165 8 165| 8 30 | 1 0 0
E | PRZEDMIOTY DO WYBORU 390 | 155 8 180 | 9 15| 1 |40 | 2
F | PRZYGOTOWANIE PRACY DYPLOMOWE) 45 0 0 0 0 0 0|45 | 2
RAZEM A+B+C+D+E+F | 2055 | 778 | 38 |988 | 48 |120| 6 |169| 8

Tabela 7. Struktura form zaje¢ w modutach ksztatcenia na kierunku studiéw Administracja, $ciezka
dyplomowania: administracja bezpieczenstwa publicznego, studia niestacjonarne
(nieuruchomione)

Ogolnie liczba godzin
w tym

Lp. Nazwa przedmiotu w % ¢ % I % p %
A | PRZEDMIOTY OGOLNE 282 | 48 4 159 | 12 18 1 57 4
B | PRZEDMIOTY PODSTAWOWE 297 | 164 | 12 | 106 | 8 18 1 1

C | PRZEDMIOTY KIERUNKOWE 261 | 120 | 9 | 126 | 9 15 1 0 0

D | Modut wybieralny: ABP 249 | 73 5 109 8 30 2 37 3

E |PRZEDMIOTY DO WYBORU 234 | 45 3 |150 | 11 0 0 39 3

F | PRZYGOTOWANIE PRACY DYPLOMOWE!J 45 0 0 0 0 0 0 45 3

RAZEM A+B+C+D+E+F|1368| 450 | 33 | 650 | 48 | 81 6 | 187 | 14

Zaktadane efekty uczenia sie, ktore uzyskujg absolwenci na kierunku studidw Administracja
odnoszg sie zaréwno do wiedzy, umiejetnosci, jak i kompetencji spotecznych, w tym zwtaszcza
umiejetnosci stosowania w praktyce zdobytej wiedzy, dokonywania ocen i formutowania sadoéw,
komunikowania sie z otoczeniem oraz uczenia sie przez cate zycie.

Dobor tresci programowych jest w petni zgodny z zaktadanymi efektami uczenia sie dla profilu
praktycznego oraz uwzglednia aktualny stan wiedzy z zakresu nauk prawnych, nauk o polityce
i administracji, nauk o zarzadzaniu i jakosci, ekonomii i finanséw, nauk o bezpieczenstwie oraz nauk
o komunikacji spotecznej i mediach, do ktérych odwotujg sie efekty uczenia.

Za dobor tresci programowych odpowiedzialni sg koordynatorzy przedmiotéw, ktorymi
sg doswiadczeni nauczyciele akademiccy, posiadajacy rowniez wtasny dorobek naukowy w danej
dyscyplinie oraz najlepsi praktycy, ktdorzy odnoszg sukcesy w okreslonej dziedzinie dziatalnosci
zawodowej. Tresci programowe zostaty przyporzadkowane tak, aby student mdgt osiggnaé wszystkie
zamierzone efekty uczenia sie. Ponadto s3g one aktualizowane we wspodtpracy z pracodawcami.
Ich praktyczna weryfikacja nastepuje podczas realizacji przez studentéw praktyki zawodowej.
Systematyczna weryfikacja efektéw uczenia sie prowadzi do zmian w zakresie tresci, form i metod
dydaktycznych oraz umozliwia korekte przedmiotowych efektdw uczenia sie. Aktualizacja wiedzy
kierunkowej przejawia sie dodatkowo w tym, ze modyfikowane sg, ujete w kartach przedmiotow,
wykazy literatury podstawowej oraz uzupetniajacej. Zmiany te zgtaszane sg przez poszczegdlnych
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wyktadowcéw do pracownikéw biblioteki PWSZ, stanowigc impuls do zmian w corocznym
poszerzaniu zasobdéw bibliotecznych (tradycyjnych i elektronicznych).

W ramach doskonalenia i odpowiedzi na potrzeby rynku pracy zwigzane z nabywaniem przez
studentéw kompetencji miekkich oraz umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym,
zmodyfikowano programy studidw. Dla studentdw podejmujgcych ksztatcenie od roku
akademickiego 2017/2018, wprowadzono do planu studidw przedmiot: Kultura spoteczna
i zawodowa, ktéry ma na celu pobudzenie wszelakiej aktywnosci studenckiej w zakresie zycia
spotecznego, kulturowego i zawodowego, a w planach studidw rozpoczynajacych sie od roku
akademickiego 2019/2020 w ramach przedmiotéw do wyboru wprowadzono przedmioty w jezyku
angielskim.

W procesie ksztatcenia szczegdlny nacisk ktadziemy na stosowanie aktywizujgcych metod
ksztatcenia oraz operacjonalizacje wiedzy studentéw. W ramach przedmiotéw studenci,
przygotowujg prezentacje, realizujg projekty, prace pisemne, przygotowujg wystgpienia ustne,
realizujg zadania praktyczne o charakterze symulacyjnym. Permanentna realizacja zasady faczenia
teorii z praktyka oraz zréinicowanie form organizacji pracy: indywidualna, zespotowa (zespoty
zadaniowe, projektowe) sprawia, ze studenci rozwijajg swojg samodzielno$¢ oraz umiejetnos¢ pracy
w grupie, kompetencje spoteczne i lepiej rozumiejg stojgce przed nimi zadania samoksztatceniowe.

Do gtéwnych metod wykorzystywanych w trakcie zaje¢ ze studentem naleza:

e metody podajgce — wyktady informacyjne, problemowe;

e metody poszukujgce — metoda problemowa i sytuacyjna, , burza mézgéw”, praca indywidualna
i grupowa, analiza réznych zrédet wiedzy itp.;

e metody eksponujgce — prezentacje multimedialne, pokazy;

e obserwacja - wykorzystywana do realizacji efektéw uczenia sie w zakresie analizy zjawisk
spotecznych, powigzanych z réznymi obszarami administracji;

e dyskusja - wykorzystywana do realizacji efektow uczenia sie w zakresie jezykdow obcych,
postugiwania sie jezykiem specjalistycznym, czy zawodowym; dotyczacych zagadnien
szczegdlnie w zakresie administracji oraz w zakresie proceséw komunikowania
interpersonalnego i spotecznego; jak réwniez w zakresie przekonywania, negocjowania
i rozwigzywania konfliktdw w sytuacjach kryzysowych; przekazywania i obrony witasnych
poglagdéw nie tylko w sprawach zawodowych oraz uswiadamiania waznosci postepowania
etycznego w ramach wyznaczonych stanowisk organizacyjnych i spotecznych;

e praca indywidualna, grupowa, analiza zZrédet, studium przypadku, konsultacje -
wykorzystywane do ksztatcenia w zakresie realizowania efektéw uczenia sie przypisanych
do praktyk zawodowych w kontekscie zadan zleconych przez opiekuna praktyk z ramienia
instytucji;

e prezentacja multimedialna, esej, referat - wykorzystywane do realizacji efektéw uczenia sie w
zakresie przygotowania wystgpien ustnych i prac pisemnych, w jezyku polskim i (lub) w jezyku
obcym, w zakresie administracji, analizy i zastosowan zasad prawnych oraz procedur;

e sytuacyjna - wykorzystywana do realizacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
kierowania procesami administracji na rdznych szczeblach; prognozowania sytuacji oraz
analizowania strategii dziatan praktycznych;

Naszym priorytetem pozostaje wigczanie w proces ksztafcenia najlepszych praktykéw, ktérzy
realizujg przedmioty juz od I-go roku studiéw, co pozwala na Sciste wigzanie procesu ksztatcenia
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Studenci uzyskujg w ten sposéb mozliwos$é zapoznania sie
z aktualnymi problemami praktycznymi zwigzanymi z funkcjonowaniem jednostek administracji
publicznej na rynku pracy. Ponadto studenci juz od | roku majg mozliwos¢ uczestniczenia
w dziatalnosci kot naukowych Public safety oraz Seneka, jak rdwniez brania aktywnego udziatu
w zyciu Uczelni i wolontariacie.

W Instytucie Ekonomicznym wykorzystuje sie forme uczenia blended-learning z wykorzystaniem
platformy Moodle (Zarzgdzenie Rektora PWSZ w Elblaggu nr 06/2010), gdzie studenci w ramach pracy
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wtasnej tworzg projekty, rozwigzujg zadania, analizujg literature i rozwigzujg sytuacje problemowe.
Na wniosek nauczyciela akademickiego Dyrektor Instytutu podejmuje decyzje o mozliwosci
przeprowadzenia takich zaje¢, gdzie najczesciej dotyczy to nie wiecej niz 20% godzin dydaktycznych
catego przedmiotu.

W dobie pandemii Covid-19 w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 powotano Zespot
techniczny ds. zdalnego ksztatcenia (Zarzadzenie Rektora 19/2020). Zajecia prowadzone wowczas
bylty za wykorzystaniem platformy Moodle, jak rowniez aplikacji Zoom, Skype i innych
komunikatoréw pozwalajgcych na kontakt ze studentem. Ponadto dostosowujgc sie do
wprowadzonych w kraju obostrzen, w Instytucie przeprowadzono pierwsze zdalne egzaminy
dyplomowe za wykorzystaniem aplikacji Zoom. W odniesieniu do rozpoczetych praktyk zawodowych
podjeto decyzje o mozliwosci jej kontynuacji w formie zdalnej, na zasadach i sposobach
uzgodnionych z zaktadami pracy, a w przypadku niemozliwosci kontynuacji w zaktadach pracy
okreslono alternatywny sposéb osiggniecia efektdw uczenia sie. Mogto to nastgpi¢ przez zdalne
prowadzenie zaje¢ w formie projektdw, wirtualnych warsztatéw lub laboratoriéw, z zastrzezeniem,
Ze zajecia te w 100% beda miaty charakter praktyczny.

Wraz z trwajgcym zagrozeniem epidemiologicznym w kraju, w Uczelni podjeto decyzje
o hybrydowym prowadzeniu zaje¢ w semestrze zimowym 2020/2021 (Zarzadzenie Rektora 52/2020).
Szczegdly dotyczace zasad i organizacji zdalnego ksztatcenia oraz przeprowadzania egzamindw
i zaliczen w trybie zdalnym okreslono w Zarzgdzeniach Rektora 54/2020 oraz 55/2020. Zajecia zdalne
prowadzone sg w Uczelni w trybie on-line, gdzie wiodaca platformga jest Ms Teams, a komunikacja
asynchroniczna prowadzona na platformach Moodle, Ms Teams jest wykorzystywana w celu
wspomagania zaje¢, w tym udostepniania materiatéw pomocniczych i odbierania prac studentow.

Przed rozpoczeciem roku akademickiego 2020/2021 w Uczelni zostaty przeprowadzone szkolenia
catej kadry akademickiej i pracownikéw administracji z zakresu obstugi platformy Ms Teams.
Studentom nieposiadajgcym mozliwosci udziatu w zdalnym ksztatceniu Uczelnia zapewnia na swoim
terenie stanowiska komputerowe umozliwiajgce udziat w zajeciach zdalnych.

Dostosowanie procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb studentéw, w tym potrzeb
studentdw z niepetnosprawnoscig okresla Regulamin studiéw PWSZ w Elblaggu. Studenci
niepetnosprawni, majg tatwy dostep do licznej kadry wyktadowcéw, indywidualnych konsultacji
i nierzadko majg indywidualng opieke promotora. Ponadto mogg ubiegaé sie o dostosowanie
przebiegu zajeé¢ oraz zaliczenn i egzamindw do indywidualnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepetnosprawnosci, w szczegélnosci do: otrzymywania materiatow dydaktycznych od prowadzacego
zajecia w formie uzgodnionej z prowadzgcym zajecia; zgody na nagrywanie przebiegu zaje¢;
korzystania z dostepnego w Uczelni specjalistycznego sprzetu umozliwiajgcego lub utatwiajgcego
uczenie sie (m.in. lupy, powiekszalniki, notesy brajlowskie, specjalistyczne programy komputerowe);
zmiany formy zaliczen i egzamindéw z pisemnych na ustne lub z ustnych na pisemne; wydtuzenia czasu
zaliczania lub czasu zdawania egzaminu; korzystania z sali egzaminacyjnej dostepnej dla oséb
poruszajgcych sie na wozku inwalidzkim; innych, wynikajagcych z rodzaju niepetnosprawnosci
studenta. Decyzje w sprawie dostosowania zaje¢ oraz zaliczen i egzamindw do indywidualnych
potrzeb niepetnosprawnego podejmuje dyrektor instytutu na pisemny wniosek studenta.

Realizacje programu studiéw w ramach indywidualnego toku reguluje §15 Regulaminu studiéw

(http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Uchwaly senatu/2019/2019 19regulamin.pdf).
Student ubiegajgcy sie o indywidualny tok studidw przedstawia Dyrektorowi Instytutu
do zaakceptowania harmonogram zaliczer i egzamindw z przedmiotdéw przewidzianych w programie
studiéw oraz warunki zaliczen tych przedmiotdw wskazane przez prowadzacych je nauczycieli
akademickich.

Praktyki zawodowe na kierunku studidw Administracja realizowane sg w trakcie széstego
semestru studidow izgodnie z programem studiow obowigzujgcym od r.a. 2019/2020 trwajg
6 miesiecy (24 tygodnie, 960 godzin). W programach ksztatcenia dla studentéw rozpoczynajgcych
nauke przed r.a. 2019/2020 praktyka zawodowa trwa 3,5 miesigca tj. 15 tygodni — 480 godzin.
Praktyka zawodowa jest integralng czescig programu ksztafcenia i koriczy sie egzaminem. Celem
praktyki zawodowe] jest doskonalenie umiejetnosci wykorzystania w praktyce wiedzy zdobytej
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w trakcie studidw w zakresie proceséw i zjawisk zachodzgcych w jednostkach administracji i ich
otoczeniu a takze doskonalenie umiejetnosci z zakresu tworzenia i modyfikowania struktur
organizacyjnych isysteméw zarzadzania organizacjg i/lub umiejetnosci tworzenia przedsiewziec
gospodarczych.

Z ramienia uczelni koordynatorem wszystkich prac zwigzanych z organizacjg i przebiegiem praktyk
zawodowych jest uczelniany opiekun praktyk zawodowych, ktéry jest powotywany przez Rektora
PWSZ w Elblagu. Praktyki zawodowe mogg odbywaé sie na zasadzie umowy o prace lub w formie
nieodptatnej pracy studenta na rzecz zaktadu pracy. Szczegdty w tym zakresie regulujg indywidualne
umowy, porozumienia w sprawie praktyk zawodowych, zawarte miedzy Uczelnig, a zaktadem pracy,
w ktérym ma by¢ realizowana praktyka.

Miejsca praktyk sg zgodne z kierunkiem studidw. Instytucje, w ktorych odbywajg sie praktyki,
nalezg gtdwnie do jednostek sektora finanséw publicznych. Studenci w ramach praktyk poznajg
zasady funkcjonowania, organizacje pracy, role i zadania realizowane przez administracje publiczng
iinne instytucje. Poprzez indywidualne doswiadczenia uczg sie wykonywania samodzielnych
i zespotowych zadan. Weryfikujg i konfrontujg zdobytg w czasie studidw wiedze z praktyka, poznajg
wtasne mozliwosci na rynku pracy. W trakcie praktyki studenci majg tez mozliwosé pozyskania
informacji wykorzystywanych podczas pisania pracy dyplomowej.

Praktyki zawodowe studentéw w ramach kierunku studiéw Administracja odbywajg sie gtdwnie
w instytucjach publicznych tj.: Urzad Celno-Skarbowy, Policja, Sgd Okregowy, Wojskowa Komenda
Uzupetnien, Urzad Gminy, Urzad Miasta i Gminy, Urzad Miejski, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
Powiatowy Urzad Pracy, Urzad Skarbowy. Ponadto studenci modutu dyplomowania podatki
i rachunkowos¢ w administracji odbywajg praktyki zawodowe w biurach rachunkowych. W roku
akademickim 2019/2020 do praktyk zawodowych przystgpito 40 studentow, ktére byty realizowane
w 25 podmiotach.

Szczegbétowe zasady i formy odbywania praktyk zostaty okreslone w Regulaminie praktyk
zawodowych w Instytucie Ekonomicznym. Wszystkie informacje o praktykach znajdujg sie na stronie:
https://pwsz.elblag.pl/praktyki-zawodowe.html.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakofczenia rekrutacji na pierwszy roku studiéw oraz
limity przyje¢ okresla uchwata Senatu PWSZ w Elblagu (Uchwata Nr 33/2020 Senatu Panstwowe;j
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblaggu z dnia 30 czerwca 2020 r.
(http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Uchwaly senatu/2020/2020 32za%C5%82%C4%85cznik.pdf)

O przyjecie na studia | stopnia (stacjonarne oraz niestacjonarne) na kierunek studiow
Administracia moga ubiega¢ sie kandydaci, ktdrzy posiadajg sSwiadectwo maturalne i ztozyli
wymagane dokumenty wraz z dowodem optaty rekrutacyjnej. Rekrutacja prowadzona jest raz w roku
akademickim. W ramach rekrutacji nie przeprowadza sie rozmoéw kwalifikacyjnych. Na studia
przyjmowani sg absolwenci szkoét srednich posiadajgcy Swiadectwo dojrzatosci lub w przypadku
zdania matury po 2004 r. — Swiadectwo ukonczenia szkoty i swiadectwo dojrzatosci. Rekrutacja
odbywa sie na warunkach, w trybie i formach okreslanych uchwatg Senatu PWSZ w Elblagu.
Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Instytutowa Komisja Rekrutacyjna. Nad przestrzeganiem zasad
rekrutacji uchwalonych przez Senat czuwa Uczelniana Komisja Rekrutacyjna. Rekrutacja na studia
odbywa sie na podstawie konkursu $wiadectw. Podstawg decyzji o przyjeciu na studia jest wskaznik
rekrutacyjny ,,W”, ktéry wyznaczany jest wedtug formuty: W = 2 x P1 + 0,25 x P2 + 0,25 x P3, gdzie:
P1, P2, P3 — s3 to punkty za przedmioty konkursowe. W przypadku kierunku studidw Administracja
P1 — geografia, albo historia, albo WOS, P2 — jezyk polski, P3 — jezyk obcy.
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Rejestracja kandydatéw na studia w PWSZ w Elblggu realizowana jest drogg elektroniczng, za
posrednictwem strony internetowej https://irk.pwsz.elblag.pl. Proces rejestracji obejmuje dwa
etapy:

e wstepng kwalifikacje kandydatéw (ewentualnie umieszczenie na listach rezerwowych),

e whpisanie na liste studentéw albo wydanie decyzji o odmowie przyjecia na studia.

Oferta edukacyjna PWSZ w Elblagu kierowana jest przede wszystkim do absolwentéw szkét srednich
zamieszkujgcych w Elblagu oraz jego okolicach.

W Uczelni uznawanie efektéw uczenia sie i okresdéw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej odbywa sie zgodnie z zapisami w Regulaminie studiéw
(§17; §20) oraz w Regulaminie wyjazdéw w ramach programu Erasmus+.

Uchwatg Senatu nr 61/2019 z dnia 26.09.2019 r. w sprawie dostosowania organizacji procesu
potwierdzania efektdw uczenia sie, wprowadzono procedure umozliwiajacg potwierdzenie efektow
uczenia sie nabytych, na drodze nieformalnej i pozaformalnej. Wnioskodawca, z udziatem
Koordynatora Uczelnianego, wstepnie identyfikuje zadania wykonywane na stanowisku
/stanowiskach pracy i kompetencje nabyte w trybie pozaformalnym i nieformalnym, wykorzystujac
dostarczone dokumenty zrédtowe. Nastepnie ztozony wniosek zainteresowanego, jest rozpatrywany
przez Koordynatora Instytutowego, ktéry wystawiajgc pisemng decyzje przekazuje dokumenty
Zespotowi Konsultantéw Instytutowych. Zespét dokonujgc dalszej analizy sporzadza protokot
zawierajgcy propozycje potwierdzenia przedtozonych przez wnioskodawce efektéw uczenia sie.
Niestety w dotychczasowych postepowaniach kwalifikacyjnych, zaden z kandydatéw na studia, nie
skorzystat z mozliwosci potwierdzenia efektéw uczenia sie nabytych w trybie pozaformalnym
i nieformalnym.

W Instytucie Ekonomicznym na kierunku studiéw Administracja stosuje sie réine formy
zaliczenia. Wystepuja: zaliczenie ustne, pisemne w formie pytan otwartych i/lub zamknietych, projekt
w postaci prezentacji badz referatu, a takze potgczenie w/w form.

Za weryfikacje zaktadanych efektéw uczenia sie odpowiadajg w szczegdlnosci nauczyciele
akademiccy, opiekunowie praktyk, komisje powotane do zaliczenia praktyk zawodowych oraz komisje
egzaminacyjne egzaminu dyplomowego. Ogdlne procedury zwigzane z pomiarem i oceng efektow
uczenia sie okreslone sg w Regulaminie Studidow oraz Procedurze dziatania Uczelnianej Komisji ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Szczegdétowe sposoby i kryteria przeprowadzania weryfikacji
osiggania przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie okreslone zostaty w zatwierdzonych przez
Senat PWSZ kartach przedmiotdw. Podstawg weryfikacji s3: zaliczenia semestralne oraz czesciowe,
egzaminy z wszystkich form zajeé¢ przewidzianych w planie studidw, praktyk zawodowych, praca
dyplomowa i egzamin dyplomowy.

Prowadzacy zajecia dydaktyczne dokumentujg uzyskiwanie przez studentéw ocen weryfikujgcych
osiggniete efekty uczenia sie. Instytutowa Komisja ds. Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia na podstawie
wybranej dokumentacji, dokonuje oceny weryfikowania przez nauczyciela efektow uczenia sie oraz
przegladu kart przedmiotéw.

Metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie, przewidywane na kierunku studiéw
Administracja, s adekwatne do zaktadanych efektdw uczenia sie, majg na celu wspomaganie
studentéw w procesie uczenia sie i umozliwienie im osiggniecia kazdego z nich. Efekty uczenia sie
oraz sposoby ich weryfikacji znajdujg sie we wszystkich kartach przedmiotow i przedstawiane sg
studentom na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu.

Metody sprawdzania dostosowane sg do zakresu, jakiego dotyczy efekt uczenia sie:

a) wiedza: egzamin ustny lub zaliczenie pisemne, kolokwium czgstkowe, prezentacja, referat

dyskusja tematyczna,

b)umiejetnosci i kompetencje spoteczne: metoda problemowa, projektowa, np. praca w

grupach, analiza przypadku, prezentacja, dyskusja.

c)w przypadku seminarium dyplomowego ocena koncowa stanowi wypadkowg weryfikacji

efektdw na poszczegélnych etapach realizacji pracy dyplomowej, wtacznie z egzaminem
dyplomowym.
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d) po zakonczeniu praktyk zawodowych studenci odbywajg egzamin zawodowy.

System sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie jest przejrzysty, zapewnia wiarygodnosc
i poréownywalnos¢ wynikéw sprawdzania i oceniania. Student zna wymagania niezbedne do
osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie, ktdre podane s3 na pierwszych zajeciach, poznaje
warunki, jakie musi spetnié¢, aby uzyskaé zaliczenie przedmiotu. Sposobem potwierdzenia efektéw
uczenia sie jest protokoét zaliczenia zajeé, dokumentacja praktyk, protokét egzaminu dyplomowego.

Materiaty i dokumenty zwigzane z weryfikacjg efektéw uczenia sie (prace pisemne, protokoty
z egzamindw itp.) sg przechowywane przez poszczegélnych nauczycieli prowadzacych zajecia
w danym r.a., co najmniej do momentu rozpoczecia sesji egzaminacyjnej kolejnego semestru i stuzg
korekcie metod weryfikacji efektow uczenia sie.

Zasady, warunki oraz przebieg procesu dyplomowania w PWSZ w Elblggu okreslone
sg w Regulaminie studiéw oraz w Regulaminie dyplomowania w Instytucie Ekonomicznym.
Regulamin dyplomowania obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r. (Uchwata Nr 62/2019 Senatu PWSZ
w Elblggu z dnia 26 wrzesnia 2019 r.

(http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Uchwaly senatu/2019/2019 62.pdf;https://pwsz.elblag.pl/as
sets/upload/files/ie/dokumenty/Reg.%20dypl. 1E%20PWSZ na%20strone.pdf

Dokumenty dotyczace procesu dyplomowania zamieszczone sg na stronie internetowej Instytutu.
Zasady wykonywania prac dyplomowych stanowig Zatacznik 1 do Regulaminu dyplomowania
(https://pwsz.elblag.pl/assets/upload/files/ie/dokumenty/Za%C5%82acznik%20nr%201%20Zasady%
20wykonywania%20prac%20dyplomowych%20w%20IE_na%20strone.pdf). Prace dyplomowe s3
oparte na literaturze przedmiotu oraz stanowig samodzielne analizy wybranych obszaréw dziatania
jednostek administracji, wybranych instytucji prawnych lub wybranych proceséw, zjawisk i oparte sg
na danych pierwotnych (badania wtasne) lub danych wtérnych (sprawozdania, raporty, materiaty
zrédtowe). Student podejmuje probe wyrazenia wtasnych podgladdw, ocen i wnioskdw. Zaleca sie
takze, aby tematy prac wigzaty sie z praktyka. W Regulaminie dyplomowania okreslono sposéb
formatowania prac dyplomowych. Prace dyplomowe gromadzone sg w systemie Archiwum Prac
Dyplomowych (APD - www.apd.pwsz.elblag.pl). Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego jest m.in. pozytywny wynik weryfikacji antyplagiatowej (Regulamin antyplagiatowy -
Zatgcznik do zarzadzenia nr 06/2019 Rektora PWSZ w Elblaggu z dnia 19 lutego 2019r. -
http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Zarzadzenia rektora/2019/2019 06regulamin.pdf

oraz zmiana: Zarzadzenie Nr 21/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblagu z
dnia 12 czerwca 2019r. http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Zarzadzenia rektora/2019/
2019 _21.pdf) oraz uzyskanie pozytywnych recenzji pracy dyplomowej. Promotorami prac
dyplomowych sg przede wszystkim nauczyciele akademiccy zatrudnieni jako samodzielni pracownicy
naukowi.

Akademickie Biuro Karier PWSZ w Elblaggu (ABK PWSZ w Elblagu) rokrocznie wspdtpracuje
z Powiatowym Urzedem Pracy w Elblaggu oraz Wojewddzkim Urzedem Pracy w Olsztynie przy
realizacji wydarzen o tematyce zwigzanej z rynkiem pracy tj. Targi Pracy, Ogdlnopolski Tydzien
Kariery, szkolenia i warsztaty. Jednoczesnie we wspotpracy z pracodawcami organizowane
sg spotkania informacyjne dotyczace proceséw rekrutacyjnych prowadzonych przez przedsiebiorcéw
na terenie Elblgga. Badanie loséw zawodowych absolwentéow prowadzi od 2013 r. Badanie ma
charakter dobrowolny i prowadzony jest za posrednictwem zewnetrznej platformy internetowej
dedykowanej do prowadzenia dziatan ankietowych. Uczestnicy badania to absolwenci Uczelni, ktorzy
w po roku, po trzech oraz po pieciu latach od ukonczenia studiéw otrzymuja na wskazany przez siebie
adres poczty elektronicznej e-mail z prosbg o zalogowanie sie do systemu i odpowiedzenie
na dziewietnascie pytan. Ze wzgledu na nieobowigzkowy charakter badan poziom zwrotu jest
zmienny w zaleznosci od kierunku studidw oraz czasu, ktéry uptynat od zakoriczenia studidw.

W Badaniach Loséw Zawodowych Absolwentéw PWSZ w 2020 roku wzieto udziat 28 osdb
z kierunku studiow Administracja, w tym 17 kobiet i 9 mezczyzn, w wieku: do 24 lat byty 2 osoby,
w wieku 24-29 lat byto 25 osdb, a powyzej 29 lat 1 osoba. 82% badanych stanowili absolwenci
studiéw stacjonarnych a 18% absolwenci studidw niestacjonarnych. Tylko 2 absolwentéw dziatato
w organizacjach studenckich, pozarzagdowych (np. samorzad, kota naukowe, itp.), 13 oséb korzystato
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ze wsparcia doradcy zawodowego ABK. Tylko 2 osoby pracowaty w czasie trwania studiéw. Wiekszos¢
0s6b biorgcych udziat w badaniu podjeto prace, ktéra jest w petni badz czesciowo zgodna
z ukonczonym kierunkiem studiéw. O podjeciu pracy zadecydowaty nastepujgce czynniki: kierunek
wyksztatcenia zgodny z wymaganiami w pracy (12 oséb), doswiadczenie zawodowe (3 osoby),
znajomos¢ jezykdw obcych (3 osoby), porada oséb trzecich (3 osoby), promocja wtasna (6 osdb).

Absolwenci mogli takze wypowiedzie¢ sie na temat kompetencji zdobytych w toku studidow
w PWSZ w Elblagu, ktére uwazajg za szczegdlnie cenne: pewnos¢ siebie oraz swoich umiejetnosci
oraz jak je wykorzysta¢ w zyciu zawodowym, komunikatywno$é, umiejetnos¢ tworzenie bezpiecznej
przestrzeni dla spotecznosci lokalnych, praca w grupie, bardzo dobra organizacja pracy na swoim
stanowisku, zdyscyplinowanie, umiejetnos¢ wspodtpracy z ludzmi, odpowiedzialnosé za powierzone
stanowisko i ludzi, aktywnos¢ i sprawnos¢ dziatania, umiejetno$é dokonywania zmian i elastyczne
dostosowanie sie do innych, kreatywnos¢ i innowacyjnosé, dyspozycyjnosé.

Absolwenci, jesli chodzi o zakres kompetencji, ktéry mozna poszerzy¢ w toku studiowania wskazali
takie obszary jak: wiekszy nacisk na problematyke zwigzang z funkcjonowaniem panstwa, sposobem
rozliczania podatkéw, systemem emerytalnym, praca nad wyrazaniem swoich opinii, wspétpraca
w ramach projektéw, wielozadaniowos¢, elementy sportu - wychowania fizycznego byto za mato.

Wyniki badan sg uwzgledniane w procesie dydaktycznym oraz przektadajg sie na tresci projektéw
wspotfinansowanych ze Srodkéw europejskich, ktorych wykonawca jest Uczelnia w celu zwiekszenia
szans przysztych absolwentéw na rynku pracy. W ramach Badania Loséw Zawodowych Absolwentéw
absolwenci sg pytani o kompetencje, ktdrych powinni nabyé w czasie studiow w PWSZ w Elblagu.
Wiele uwag dotyczyto kwestii dotyczacych dodatkowych zaje¢ z j. angielskiego, praktycznych
aspektow przysztej pracy oraz przygotowania sie do rozmowy kwalifikacyjnej. Uwagi
te sg uwzgledniane w biezacej ofercie wsparcia oferowanej przez doradcow Akademickiego Biura
Karier, w ramach przedmiotu Kultura Spoteczna i Zawodowa oraz projektéw wspoétfinansowanych ze
srodkoéw europejskich. Dodatkowo w ramach prowadzonych projektédw, réwniez w oparciu o wnioski
z badan wsréd absolwentéw, wprowadzono szkolenia z obstugi specjalistycznych programéw
graficznych i obliczeniowych oraz szkolenia nadajace dodatkowe uprawnienia.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoéj i doskonalenie kadry

W Instytucie Ekonomicznym na umowe o prace jest zatrudnionych w sumie 37 nauczycieli
akademickich oraz nauczyciele pracujacy na umowe-zlecenie. Sposrdd wszystkich zatrudnionych
nauczycieli na umowe o prace, 30 prowadzi zajecia na kierunku studidw Administracja. Nauczyciele
posiadajg nastepujgce tytuty zawodowe i naukowe: mgr - 6; dr - 16 (w tym 5 - dr inz.); dr hab. - 6 (w
tym 2 - dr hab. inz.); prof. dr hab. - 2. W grupie pracownikdéw badawczo-dydaktycznych jest 15
nauczycieli, a 15 jest na stanowiskach dydaktycznych. Wymienieni nauczyciele zajmujg nastepujace
stanowiska: instruktor - 1; wyktadowca - 1; asystent - 1; starszy wyktadowca - 10; starszy wyktadowca
specjalista - 1; adiunkt - 5; profesor uczelni - 7; profesor - 2. Poza tym dwdch nauczycieli z Zaktadu
Lektoratéw w Instytucie Pedagogiczno — Jezykowym prowadzi zajecia z jezyka angielskiego oraz jeden
nauczyciel z Instytutu Informatyki Stosowanej prowadzi zajecia z technologii informacyjnych.
Ponadto zajecia na kierunku studiéw Administracja prowadzi trzech nauczycieli, ktdrzy sg zatrudnieni
na umowe — zlecenie; dwdch z nich z tytutami mgr, jeden - dr, z doswiadczeniem praktycznym
niezbednym do prowadzenia zaje¢ na tym kierunku. Zatrudnieni nauczyciele akademiccy posiadajg
bogaty dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe. Charakterystyke nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zaje¢ wykazano w tabeli, ktéra stanowi pkt. 4.
zatgcznika nr 2. Doswiadczenie zawodowe nauczycieli jest opisane w zatgczniku nr 3.

W Instytucie Ekonomicznym wdrozono nowg procedure doboru i rekrutacji nauczycieli
akademickich na stanowiska dydaktyczne i badawczo-dydaktyczne. Biorgc pod uwage fakt
prowadzenia studiéw na kierunkach o profilu praktycznym, w ramach konkurséw opracowano zasady
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oceny kandydatéw do zatrudnienia, ktére to zasady obejmujg komisyjng ocene kandydatéw

uwzgledniajgcy nastepujgce kryteria:

e do zatrudnienia na stanowisku badawczo-dydaktycznym kandydat jest oceniany na podstawie
doswiadczenia zawodowego (30%), prezentowanego dorobku naukowego (40%), znajomosci
jezyka angielskiego w stopniu pozwalajgcym na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w tym jezyku
(5%), prezentowanych osiggnie¢ organizacyjnych (15%) i innych osiggnie¢ wskazanych przez
kandydata (10%).

e do zatrudnienia na stanowisku dydaktycznym kandydat jest oceniany na podstawie doswiadczenia
zawodowego (50%), prezentowanego dorobku naukowego (20%), znajomosci jezyka angielskiego
w stopniu pozwalajgcym na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w tym jezyku (5%),
prezentowanych osiggnie¢ organizacyjnych (15%) i innych osiggnie¢ wskazanych przez kandydata
(10%).

Zgodnie ze Statutem PWSZ w Elblaggu nauczyciele akademiccy posiadajgcy doswiadczenie
zawodowe poza Uczelnig, mogg uzyskaé stanowisko starszego wyktadowcy specjalisty (minimum 15
lat doswiadczenia zawodowego) i wyktadowcy specjalisty (minimum 10 lat doswiadczenia
zawodowego). Uzyskanie takiego stanowiska wigze sie ze zmniejszeniem pensum dydaktycznego o 60
godzin i jednoczesnie zobowigzuje nauczyciela do szczegdlnej aktywnosci w zakresie praktycznych
aspektow dydaktyki. Dodatkowo nauczyciele Instytutu w ramach szczegdlnego wyrdznienia mogg
ubiegac sie o stanowisko profesora PWSZ. W ostatnich 18 miesigcach, 3 nauczycieli akademickich
Instytutu uzyskato stanowiska profesora PWSZ, 1 nauczyciel stanowisko starszego wyktadowcy
specjalisty, a dodatkowo Instytut pozyskat 6 nauczycieli ze stopniem doktora i 2 nauczycieli ze
stopniem doktora habilitowanego. Wszyscy w/w sg zatrudnieni na podstawowym miejscu pracy.
Warto podkresli¢ wprowadzenie nowego modelu komunikacji wewnetrznej na linii kierownictwo
Instytutu, a nauczyciele akademiccy. Wszyscy nauczycie sg przez kierownictwo Instytutu niezwtocznie
informowani o kierunkach dziatan, decyzjach, propozycjach i sugestiach dotyczacych procesu
ksztatcenia oraz biezgcych spraw organizacyjno-administracyjnych w Instytucie. W okresie od
01.10.2019 do 01.10.2020 nauczyciele otrzymali okoto 160 takich informacji.

Nauczyciele Instytutu majg mozliwosé rozwoju zawodowego w réznych formach ksztatcenia tj.:
kursy internetowe, certyfikowane kursy stacjonarne, kursy jezykowe, studia podyplomowe i inne,
finansowanych w ramach projektéw realizowanych w uczelni. W celu podwyzszenia kwalifikacji
nauczycieli akademickich realizowane beda m.in.: zewnetrzne kursy e-marketing menadzer,
specjalista e-commerce, organizacja i funkcjonowanie sklepu internetowego, serwisy
spotecznosciowe, modele biznesowe, psychologia spoteczna, podatkowe aspekty dziatalnosci spotek
komunalnych, gtéwnego ksiegowego, zarzadzania zasobami ludzkimi, finanséw publicznych czy
symulacji biznesowych. Instytut zapewnia wsparcie finansowe udziatu nauczycieli w konferencjach,
seminariach i wyjazdach studyjnych, jak réowniez publikacji naukowych zaréwno w wydawnictwie
PWSZ, jak i w innych wydawnictwach wpisanych na liste MNiSW (z punktacjg 200 i 140). Dodatkowo
nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢ zapraszania na praktyczne zajecia dydaktyczne oséb
z doswiadczeniem zawodowym. W tym celu Instytut wyodrebnit odpowiednie srodki finansowe w
ramach planu rzeczowo-finansowego Uczelni. Kierownictwo Instytutu wigcza nauczycieli
akademickich do proceséw zarzadczych, co motywuje do wiekszego zaangazowania w pracach na
rzecz Instytutu i Uczelni. W ostatnich latach Instytut Ekonomiczny zorganizowat konferencje
naukowe, ktére byly okazjg do prezentowania referatéw i napisania artykutéw przez nauczycieli
akademickich i naszych studentéw. Byty to nastepujace konferencje: Ogdlnopolska Konferencja
Naukowa ,Samorzad terytorialny w Polsce — stan obecny i perspektywy” (9 pazdziernika 2020 r.);
Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,,Stuzba wiezienna w systemie bezpieczerstwa publicznego”
(23 listopada 2018 r.); | Interdyscyplinarna Konferencja Naukowa w PWSZ w Elblggu (22 pazdziernika
2015r.).
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Siedziba Instytutu Ekonomicznego znajduje sie przy Al. Grunwaldzkiej 137 (budynek BU 1),
w ktérym funkcjonuje razem z Instytutem Politechnicznym. Administracja instytutu zajmuje 5 pokoi
w tym: dziekanat, pomieszczenia dyrektora i zastepcow dyrektoréw. Nauczyciele instytutu majg
do dyspozycji 11 pokoi. Baza dydaktyczna PWSZ w Elblagu jest wspdlna dla wszystkich instytutéow.
Wykazane w ponizszej tabeli sale wyktadowe, laboratoria itp. s3 wykorzystywane w zaleznosci
od potrzeb dydaktycznych. Przydziat sal odbywa sie za posrednictwem Dziatu Ksztatcenia, albo
w przypadku laboratoriéw komputerowych przez kierownika Zaktadu Informatyki.

Tabela 8. Baza dydaktyczna PWSZ w Elblagu

Pomieszczenia dydaktyczne
Obiekt o v ¥ Liczba miejsc
i biblioteczne

4 sale seminaryjne 74
4 sale ¢wiczeniowe 142
13 sal wyktadowych 802
Budynek BU 1 2 sale audytoryjne 320
Al. Grunwaldzka 137 1 aula 360
1 sala dyplomowa 24
4 laboratoria 60
biblioteka z czytelnig 30
15 sal wykfadowych 416
1aula 60
Budynek BU 2 > ab. ezvk 38

ab. jezykowe

ul. Czerniakowska 22 k2l

1 lab. komputerowe 18
biblioteka z czytelnig 15
5 lab. komputerowych 80

Budynek BU 3 — -
i i 2 sale ¢wiczeniowe 70

ul. Wojska Polskiego 1 -
5 sal audytoryjnych 395

Sale wyktadowe, c¢wiczeniowe, aule oraz sale audytoryjne wyposazone sg w projektory

multimedialne, rzutniki oraz sprzet audio-video. W laboratoriach komputerowych znajdujg sie
komputery z oprogramowaniem, drukarki oraz rzutniki multimedialne i tablice mobilne
suchoscieralne. W 2020 roku sprzet komputerowy w laboratoriach zostat w catosci wymieniony na
nowy. Wszystkie pokoje nauczycielskie zostaty wyposazone w nowy sprzet komputerowy. Do
dyspozycji nauczycieli akademickich sg zestawy tabletow graficznych, ktére wspomagajg zajecia
prowadzone w trybie zdalnym on-line. We wszystkich obiektach Uczelni jest zapewniony dostep do
Internetu. W budynku przy Al. Grunwaldzkiej 137 zamontowano dodatkowo ,kioski internetowe” do
dyspozycji studentéw.
Do realizacji ksztatcenia z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢ Uczelnia
wykorzystuje platforme Moodle, Zoom i Microsoft Teams. Do lutego 2020 zajecia e-learningowe
realizowane byty na wniosek nauczyciela akademickiego i mogty by¢ realizowane na poziomie do 20%
ogdlnego czasu zajec¢ dydaktycznych.

Na potrzeby zaje¢ wychowania fizycznego i sekcji sportowych, uczelnia wynajmuje sale sportowe
w Centrum Kultury i Wspétpracy Miedzynarodowej ,,Swiatowid” w Elblagu i korzysta z Miejskiego
Centrum Rekreacji Wodnej. Dodatkowo studenci mogg korzystaé z zaje¢ w sekcji jezdzieckiej
realizowanych w stadninie koni ,, Zastawno” czy tez uczestniczy¢ w turystyce kajakarskiej realizowanej
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na rzece Elblag lub zeglowaé¢ na akwenie Zalewu Wislanego i na jeziorach mazurskich. Do dyspozycji

studentdw jest rowniez Dom Studencki Nr 2 przy ulicy Wspdlnej 11/13 w Elblagu, w ktérym znajduje

sie studio multimedialne, klub fitness z sitownig oraz dostep do sieci internetowej LAN (we
wszystkich budynkach uczelni) z dostepem do sieci szerokopasmowej PIONIER.

Studenci kierunku studidw Administracja realizujg praktyki zawodowe w instytucjach i firmach,
ktére dajg gwarancje przygotowania studentéw do praktycznej nauki zawodu. W trakcie praktyk
zawodowych studenci majg mozliwo$é zapoznania sie z praktycznymi aspektami zagadnien zawartych
w ramowym planie praktyki zawodowej i maja mozliwos¢ nabycia umiejetnosci zawodowych
zgodnych z kierunkiem ksztatcenia. Dodatkowo w trakcie praktyki zawodowej w sposdb szczegdliny
ktadziony jest nacisk na nabycie umiejetnosci pracy zespotowej i funkcjonowanie studenta
w Srodowisku zawodowym. W latach 2016-2018 PWSZ w Elblagu realizowata pilotazowy program
praktyk zawodowych w ramach, ktérego wspdlnie z pracodawcami wypracowano uniwersalny
i nowatorski model realizacji praktyk zawodowych. W celu petnej realizacji efektéw uczenia sie jakie
powinny zosta¢ uzyskane przez studentéw w trakcie praktyki zawodowej Instytut Ekonomiczny
zatrudnia do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych cze$é¢ kadry kierowniczej instytucji, w ktérych
realizowana jest praktyka zawodowa. Pozwala to na poznanie przez pracodawcéw zakresu wymagan
stawianych dla praktyk zawodowych i jednoczesnie udziat w tworzeniu harmonogramu praktyki
zawodowej.

Praktyki zawodowe studentéw w ramach kierunku studidw Administracja odbywajg sie gtdwnie
w instytucjach publicznych tj.: Urzad Celno-Skarbowy, Policja, Sgd Okregowy, Wojskowa Komenda
Uzupetnien, Urzad Gminy, Urzad Miasta i Gminy, Urzad Miejski, Zaktad Ubezpieczenn Spotecznych,
Powiatowy Urzad Pracy, Urzad Skarbowy. Ponadto studenci modutu dyplomowania podatki
i rachunkowos¢ w administracji odbywajg praktyki zawodowe w biurach rachunkowych.

Charakterystyka instytucji i wskazanie wyposazenia/infrastruktury, do ktdrej majg dostep nasi
studenci w trakcie praktyki zawodowej:

e Urzad Celno-Skarbowy - gtéwnym zadaniem urzedu jest walka z oszustwami podatkowymi oraz
pobdr naleznosci celnych. Wyposazenie/infrastruktura: kserokopiarki, skanery, edytory tekstu,
komputery, Excel, archiwum;

e Policja - umundurowana i uzbrojona formacja stuzgca spoteczenstwu i przeznaczona do ochrony
bezpieczenstwa ludzi oraz do utrzymywania bezpieczeristwa publicznego i porzadku publicznego.
Wyposazenie/infrastruktura: Krajowy System Informacyjny Policji, rejestr $ledztw i dochodzen,
rejestr postepowan sprawdzajgcych, rejestr podejrzanych, Word, komputery, urzadzenia
wielofunkcyjne, archiwum, rejestr spraw w toku, dziennik elektroniczny korespondencji
wychodzacej, telefony;

e Sad Okregowy - sgd powszechny orzekajacy zaréwno w pierwszej, jak i drugiej instancji.
Wyposazenie/infrastruktura: stuzbowe laptopy, system Sedzia 2, akta spraw, pieczecie stuzbowe,
kserokopiarki, niszczarki, drukarki, faksy, edytor tekstu, telefony, archiwum;

e Wojskowa Komenda Uzupetnien - jednostka administracji wojskowe] (nalezgcej do administracji
rzgdowej-niezespolonej) w Polsce zajmujgca sie administracja rezerw osobowych.
Wyposazenie/infrastruktura: komputery, edytory tekstu, archiwum, drukarki;

e Urzad Gminy - jednostka organizacyjna gmin, ktérej przedmiotem dziatalnosci jest Swiadczenie
pomocy woéjtowi, burmistrzowi lub prezydentowi w zakresie realizacji uchwat rady gminy i zadan
gminy okreslonych przepisami prawa panstwowego. Wyposazenie/infrastruktura: komputery,
dokumentacja oceny okresowej, edytory tekstu, archiwum, dokumentacja akcyzowa, dowody
wptaty, pieczecie, System Rejestracji Pomocy Publicznej, rejestry i dzienniki, program do spraw
optat za gospodarowanie odpadami;

e Urzad Miasta i Gminy - jednostka organizacyjna miasta i gminy, ktérej przedmiotem dziatalnosci
jest Swiadczenie pomocy woéjtowi, burmistrzowi lub prezydentowi w zakresie realizacji uchwat
rady gminy (rady miasta) i zadan gminy (miasta) okreslonych przepisami prawa panstwowego.
Wyposazenie/infrastruktura: skanery, faksy, ksero, telefony, rejestry, ksigzka pocztowa, edytory

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 26



tekstu, karty urlopowe, program finansowo-ksiegowy, archiwum, program BESTia (bilanse),

program Ptatnik, ksigzka pocztowa, program Grobonet, program Odpady;

e Urzad Miejski - jednostka organizacyjna miasta, ktérej przedmiotem dziatalnosci jest Swiadczenie
pomocy burmistrzowi lub prezydentowi miasta w zakresie realizacji uchwat rady miasta i zadan
miasta okreslonych przepisami prawa panstwowego. Wyposazenie/infrastruktura: komputery,
edytor tekstu, miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego, rejestr decyzji o warunkach
zabudowy, archiwum, akta w sprawie podatku od nieruchomosci, system wysytek Spektrum,
modut KSON (gospodarowanie odpadami), system Kakson, skanery, telefony;

e Zaktad Ubezpieczen Spotecznych - panstwowa jednostka organizacyjna posiadajgca osobowosc
prawng realizujgca zadania z zakresu ubezpieczen spotecznych w Polsce. Jest jednostkg sektora
finansdw publicznych. Wyposazenie/infrastruktura: komputery, aplikacjia C6 (ewidencja
korespondencji), pieczecie, skanery, aplikacja EPWD (wnioski komornicze), aplikacja A6 (rejestr
zwolnien lekarskich), aplikacja B6 (ewidencja akt z innych ZUS), aplikacja AlS (zaktadanie subkont
ptatnikom);

e Powiatowy Urzad Pracy - instytucja zajmujaca sie badaniem i analizowaniem rynku pracy,
udzielaniem informacji osobom bezrobotnym oraz zajmujgca sie posrednictwem zawodowym dla
0s6b poszukujacych pracy. Wyposazenie/infrastruktura: komputery, edytory tekstu, ewidencja
urlopdw, roczne karty czasu pracy, telefony, archiwum, ewidencja delegacji, akta osobowe,
niszczarki;

e Urzad Skarbowy - Jednostka Krajowej Administracji Skarbowej obstugujgca naczelnika urzedu
skarbowego, ktéry jest organem administracji niezespolonej podlegajgcym Ministrowi Finansdw.
Wyposazenie/infrastruktura: komputery, niszczarki, archiwum, system BA (rejestracja pism),
edytory tekstu, system Poltax (deklaracje VAT);

e Biura rachunkowe - jednostki prowadzone na ogdét w ramach indywidualnej dziatalnosci lub
spotek,  zajmujace  sie  obstuga  klientéw  indywidualnych i instytucjonalnych.
Wyposazenie/infrastruktura: komputery, edytory tekstu, drukarki, skanery, kserokopiarki,
niszczarki, archiwum, systemy obstugi dokumentacji ksiegowej/programy rozliczania podatkdw,
telefony.

Miejsca praktyk sg zgodne z kierunkiem studiow. Instytucje, w ktérych odbywajg sie praktyki

zapewniajg niezbedne wyposazenie stanowisk pracy i utatwiajg nabycie umiejetnosci wykorzystania

dostepnej infrastruktury.

Infrastruktura dydaktyczna jest dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Wszystkie
budynki dydaktyczne oraz Dom Studencki posiadajg wejscia wyposazone w podjazdy dla wdzkdéw
inwalidzkich. W poblizu budynkéw znajdujg sie wyznaczone miejsca parkingowe dla pojazdow,
z ktorych korzystajg osoby niepetnosprawne. W tzw. ,,matej czytelni” Biblioteki przy Al. Grunwaldzkiej
udostepnione jest stanowisko komputerowe z oprogramowaniem powiekszajagcym tekst na stronach
internetowych i w plikach oraz powiekszalnik stacjonarny ,DaVinci HD” z kamerg umozliwiajagcy m.
in. powiekszanie tekstu drukowanego, jego zapis z mozliwoscig ponownego odtworzenia, a takze
gtosnomoéwigcego odczytu - dla oséb z dysfunkcjg wzroku, stuchu lub ruchu. Materialnym wsparciem
dla oséb niepetnosprawnych sg stypendia specjalne przyznawane z tytutu niepetnosprawnosci
potwierdzonej orzeczeniem wtasciwego organu na 10 miesiecy roku akademickiego. Ponadto
studenci niepetnosprawni i pobierajacy stypendium socjalne odbywajac czes¢ studidw lub praktyki za
granicg otrzymujg dodatkowe wsparcie finansowe w ramach programu PO WER (Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwodj). Wsparcie ze sSrodkéw programu PO WER obejmuje wyjazdy do wszystkich
krajéow uczestniczacych w programie Erasmus+. Studenci niepetnosprawni majg mozliwosc
korzystania z programu , Aktywny samorzad” prowadzonego przez Starostwo Powiatowe w Elblagu.
Program zaktada miedzy innymi pomoc w ograniczeniu lub eliminowaniu barier osdb
niepetnosprawnych w dostepie do edukacji. Osoby niepetnosprawne mogg otrzymacé wsparcie
finansowe na pokrycie kosztéow ksztatcenia na studiach wyzszych. W Uczelni powotano funkcje
Petnomocnika Rektora ds. studentéw niepetnosprawnych i Studenckiego Rzecznika Osdéb
Niepetnosprawnych.
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Biblioteka PWSZ w Elblagu gromadzi literature z zakresu nauk humanistycznych, spotecznych,
technicznych, informatycznych — odpowiednio do aktualnych programoéw i potrzeb dydaktycznych
poszczegblnych instytutéw. Zasoby biblioteczne udostepniane s3 w dwdch oddziatach: BU1-przy
Al. Grunwaldzkiej 137 (siedziba Instytutu Ekonomicznego i Politechnicznego), BU2-przy
ul. Czerniakowskiej 22 (siedziba Instytutu Pedagogiczno-Jezykowego). Biezgcy stan ksiegozbioru
to ponad 76 600 wolumindw. Studenci Instytutu Ekonomicznego korzystajg gtéwnie z oddziatu BU1
przy Al. Grunwaldzkiej — tu gromadzona jest literatura ekonomiczna, techniczna i informatyczna.
Zasoby tego oddziatu licza ponad 40 600 wolumindéw. Zasoby tego oddziatu to réwniez dostep
do 38 000 e-bookdw, 19 000 czasopism elektronicznych, 42 bazy danych: wirtualnej Biblioteki Nauki,
platformy ksigzek elektronicznych, IBUK Libra i NASBI, Wiedzy on-line, Systemu Informacji Prawnej
LEX i Legalis, cyfrowej wypozyczalni publikacji naukowych ACADEMICA. Biblioteka dysponuje réwniez
tradycyjnymi katalogami kartkowymi obejmujgcymi zaséb do grudnia 2007 r. oraz katalogiem
komputerowym dziatajgcym w zintegrowanym systemie obstugi biblioteki SOWA2/MARC21. Katalog
biblioteczny dostepny jest réowniez na stronie Internetowej www.bu.pwsz.elblag.pl Rezerwacje i
zamoéwienia w wypozyczalniach sg realizowane on-line. Uprawnionymi do korzystania z wypozyczalni
sg studenci i pracownicy uczelni, ktdrzy rozwigzg test po zapoznaniu sie ze szkoleniem bibliotecznym
on-line na platformie edukacyjnej PWSZ — Moodle. Czytelnicy korzystajg z dostepu do Internetu i
bibliotecznych katalogéw komputerowych.

W czytelniach dziata 20 stanowisk z dostepem on-line do czasopism elektronicznych (Wirtualna
Biblioteka Nauki w ramach licencji krajowej: EBSCO, Springer, Web of Knowledge, Elsevier) oraz z
dostepem do Systemu Informacji Prawnej LEX. Biezgce informacje o Bibliotece — zbiorach, nowych
ksigzkach, czasopismach on-line, bibliotekach cyfrowych i ogdlnodostepnych bazach danych,
wystawach i spotkaniach autorskich zamieszczane sg na stronie internetowej biblioteki
www.pwsz.elblag.pl/biblioteka.

Prenumerata gazet i czasopism (w formie drukowanej) dla Instytutu Ekonomicznego w 2020 r.
tom. in.: Controlling i Rachunkowos$¢ Zarzadcza, Ekonomika i Organizacja Przedsiebiorstwa,
Ekonomista, Gazeta Podatkowa, Gazeta Samorzadu i Administracji, Logistyka, Marketing i Rynek,
Marketing w Praktyce, Personel i Zarzadzanie, Pienigdze i Wiez, Polityka Spoteczna, Polska Gazeta
Transportowa, Prawo Europejskie w Praktyce, Przeglad Komunalny, Samorzad Terytorialny, Studia
Regionalne i Lokalne, Truck&Van, TSL Biznes, Zamowienia Publiczne.

Biblioteka wspotpracuje z bibliotekami w catym kraju realizujgc wypozyczenia miedzybiblioteczne.
Uzywana w zbiorach bibliotecznych multiwyszukiwarka Ebsco Discovery Service (EDS) umozliwia
dostep do metadanych ze swiatowych zasobdéw (nielimitowana liczba jednoczesnych uzytkownikow).
Indeks podstawowy EDS zawiera metadane ponad 20 000 dostawcow publikacji oraz 70 000
wydawcéw ksigzek, w tym metadane czasopism naukowych i popularno-naukowych, ksigzek,
materiatow konferencyjnych, tysigce dodatkowych zrédet m.in. biografie, raporty z zakresu zdrowia,
gazety, repozytoria prac naukowych, serwisy typu Open Access i wiele innych.

W Bibliotece powstaty czytelnie "bez barier" wyposazone w sprzet i meble dla oséb z dysfunkcja
wzroku, stuchu i ruchu: komputery z programem powiekszajgco-udzwiekowiajgcym SUPERNOVA,
klawiatury Big-Keys i Dolphin Keyboard, myszy komputerowe BigTrack, powiekszalniki optyczne z
funkcja czytania i mozliwoscig odstuchania czytanego tekstu, lampy ze szktem powiekszajgcym, stoliki
o regulowanej wysokosci blatu przeznaczone dla oséb poruszajacych sie na wdzkach inwalidzkich.
Czytelnia BU2 zostata dodatkowo wyposazona w krzesto rehabilitacyjne Business oraz fotel i sofe
typu Racing do relaksu dla oséb uczacych sie i pracujacych w pozycji siedzace;j.

Przy bibliotece dziata Galeria ,Filar Sztuki”, w ktdrej organizowane sg m.in. wystawy prac
studentéw uczelni oraz artystow plastykéw srodowiska elblgskiego. Organizowane s réwniez
spotkania autorskie. Galeria promuje dziatania artystyczne studentéw i pracownikéw Uczelni.

Na blogu galerii http://galeriafilarsztuki.blogspot.com/ zamieszczane sg relacje z wydarzen
kulturalnych.

Biblioteka jest czynna w poniedziatki, wtorki, czwartki w godz. 9%° — 17%, w érody i pigtki w godz.
9% — 16%, w soboty w godz. 9%° — 14%. Dostep do katalogu, rezerwacji i zamdwieri on-line jest
catodobowy. Wyrdwnuje to szanse dostepu do zasobdw biblioteki dla réznych kategorii czytelnikdw,
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szczegdlnie dla oséb niepetnosprawnych. Przy bibliotece dziata Rada Biblioteczna w sktad, ktérej
wchodzg przedstawiciele wszystkich instytutow oraz biblioteki.

Wydawnictwo zostato powotane we wrzesniu 2005 r. Pracami wydawnictwa zajmuje sie Zespot
ds. Wydawnictw PWSZ w Elblaggu do kompetencji, ktérego nalezy: opracowanie projektéw planéw
strategicznych polityki wydawniczej Uczelni, przygotowanie projektdw rocznych planéw
wydawniczych Uczelni, przygotowanie projektéw rocznych planéw finansowych wydawnictwa,
formutowanie wnioskéw, dotyczgcych celowosci wydawania poszczegdlnych pozycji rocznego planu
wydawniczego, powotywanie recenzentéw do zgtaszanych artykutdw i publikacji, przyjmowanie do
publikacji Biuletynu PWSZ w Elblagu.

Wydawnictwo Panistwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblaggu zostato pozytywnie ocenione
przez Komisje Ewaluacji Nauki oraz znalazto sie w rozszerzonym wykazie wydawnictw publikujgcych
recenzowane monografie naukowe na poziomie | (80 pkt).

Czasopismo naukowe (Rozprawy Naukowe i Zawodowe Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w
Elblagu) wydawane jest w wersji drukowanej od 2006 roku, jako pétrocznik. Od 2009 roku
czasopismo znajdowato sie w czesci B wykazu czasopism MNiSW. Profil czasopisma okreslajg przede
wszystkim zagadnienia z zakresu dziedzin nauk humanistycznych i spotecznych, jednak dopuszcza sie
publikacje z zakresu informatyki i techniki. W czasopismie publikowane sg artykuty o charakterze
naukowym oraz poswiecone problemom zawodowym, opracowane zaréwno przez pracownikow
PWSZ w Elblagu, jak i autoréw spoza Uczelni. Obecnie trwajg prace nad sprofilowaniem czasopisma w
okreslonych dyscyplinach. Poza periodykiem, PWSZ w Elblaggu wydaje materiaty dydaktyczne
(skrypty), monografie oraz biuletyn, w ktérym prezentowane sg aktualnosci z zycia szkoty.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi, w szczegdlnosci z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego w ramach ocenianego kierunku jest regularna i wieloletnia. Obecnie
wspotpraca prowadzona jest w ramach funkcjonujacego od 2016 roku ,Centrum Wspdtpracy z
Otoczeniem Gospodarczym, Spoftecznym i Instytucjonalnym” oraz w ramach Rady Konsultacyjnej
funkcjonujacej w Instytucie Ekonomicznym PWSZ (Zarzagdzenie Rektora 39/2019). W sktad Centrum
Wspotpracy z Otoczeniem Gospodarczym, Spotecznym i Instytucjonalnym” wchodzi Akademickie
Biuro Karier, Akademickie Centrum Doradztwa i Potwierdzania Kompetencji Zawodowych,
Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci i Centrum Transferu Technologii. W pracach Rady
Konsultacyjnej Instytutu Ekonomicznego uczestniczg: Dyrektor Instytutu, dwodch Zastepcow
Dyrektora Instytutu, dwdch przedstawicieli Instytutowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
po jednym przedstawicielu firm i instytucji:

a) Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w Elblagu,
b) Urzedu Skarbowego w Elblagu,

c) Urzedu Miejskiego w Elblagu,

d) Urzedu Pracy w Elblagu,

e) Komendy Miejskiej Policji w Elblagu,

f) Wéjcik Meble Sp. z 0.0. w Elblggu.

Do zakresu dziatania Rady Konsultacyjnej nalezy m.in. omawianie zagadnien dotyczacych: potrzeb
kadrowych instytucji i firm oraz kompetencji wymaganych od kandydatéw do pracy, zaktadanych
efektdw uczenia sie i programéw studiéw na | i Il stopniu ksztatcenia, praktyk zawodowych, systemu
aplikacyjnych prac dyplomowych oraz innych, waznych dla rozwoju prowadzonych w Instytucie
kierunkéw studiow.

Waznym elementem wspodtpracy z interesariuszami sg takze kontakty z pracodawcami wynikajgce
z szerokiego zapraszania pracodawcéw do prowadzania zaje¢ dydaktycznych w Instytucie. Wéréd
tych oséb przyktadowo jest Dyrektor Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Zastepca Komendanta
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Wojewddzkiego Policji, Kierownik Dziatu Urzedu Celnego, Komendant Miejski Policji, osoby
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza w obszarze kompetencji spotecznych i zawodowych, w obszarze
psychologii i etyki czy zréwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego.

Wspodtpraca z interesariuszami polega réwniez na biezgcych kontaktach nauczycieli akademickich
z przedstawicielami pracodawcow podczas studenckich praktyk czy konferencji iseminaridw
tematycznych, na okresowym omawianiu informacji o rekomendacjach pracodawcéw kierowanych
po zakonczeniu kolejnych praktyk zawodowych, na zbieraniu opinii przedstawicieli administracji
publicznej zatrudniajgcych absolwentéw Instytutu, na konsultacjach z reprezentantami spotecznosci
studentéw, jako interesariuszami wewnetrznymi. Dzieki tej wspotpracy w realizowanym w latach
2016-2018 programie ,Pilotazowych praktyk zawodowych” wypracowano nowe zasady realizacji
praktyk zawodowych. Przygotowano, przetestowano, a nastepnie wdrozono komisyjny egzamin
koncowy sprawdzajgcy nabyte przez studentéw w trakcie praktyki zawodowej efekty uczenia sie.
Jednoczesnie przygotowano i wdrozono wzorcowe dokumenty obowigzujgce studentéow -
praktykantéw. Wypracowano tez nowe zasady wspotpracy z opiekunami zaktadowymi i nowe zasady
odpowiedzialnosci uczelnianych opiekunéw praktyk zawodowych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Uczelnia, aby rozwija¢ mobilno$¢ miedzynarodowsa studentéw i pracownikdw przystgpita w 2005
roku do Programu Socrates (obecnie PROGRAM ERASMUS+). Od 2005 r. Uczelnia posiada Karte
Erasmusa, ktdra upowaznia jg do pozyskiwania funduszy europejskich z Programu Erasmus+.

PWSZ w Elblggu realizuje réwniez projekt powigzany z Programem Erasmus+, tj. Projekt
Zagraniczna mobilnos¢ studentéw niepetnosprawnych oraz znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialnej, realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER),
ktory umozliwia przyznanie dodatkowego wsparcia finansowego zagranicznej mobilnosci studentow
niepetnosprawnych oraz znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej. Zasady realizacji mobilnosci
miedzynarodowej i jej zaliczania sg uwzglednione w Regulaninie studiéw i Regulaminie wyjazdéw w
ramach Programu Erasmus+ w Panstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej w Elblggu
(https://pwsz.elblag.pl/assets/upload/files/erasmus/2020 _62_regulamin.pdf).

Rodzaje wyjazdow:

STUDENCI:

e wyjazd na czes¢ studiow do zagranicznej uczelni wspotpracujacej z PWSZ w Elblagu;

e wyjazd na praktyke do zagranicznej instytucji nieakademickiej lub do zagranicznej uczelni
wspotpracujgcej z Uczelnig

e wyjazd na staz absolwencki do zagranicznej instytucji nieakademickiej lub do zagranicznej
uczelni wspodtpracujacej z Uczelnia.

NAUCZYCIELE:

e wyjazd w celu prowadzenia zaje¢ do zagranicznej uczelni wspdtpracujgcej z PWSZ w Elblagu;

NAUCZYCIELE i POZOSTALI PRACOWNICY:

e wyjazd na szkolenia do zagranicznej instytucji nieakademickiej lub do zagranicznej uczelni
wspotpracujgcej z PWSZ w Elblagu.

W ponizszej tabeli przedstawiono uczelnie partnerskie.

Tabela 9. Uczelnie partnerskie PWSZ w Elblagu

Rok akademicki
Lp. Oq ktdrego Uczelnia partnerska Kierunki studiow wymiany
realizowane sg
umowy
. - Filologia angielska
1. 2 2 L t ,
005/2006 Uniwersytet w Liepaji (Lotwa) Filologia germariska
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Informatyka

Administracja
Ekonomia

2. Fachhochschule Stralsund (Niemcy) Elektrotechnika
Mechanika i budowa maszyn
Ochrona $rodowiska
Jihogeska univerzita v Ceskych P'edagc')glka )
3. v . Filologia angielska
Budéjovicich (Czechy) . . .
Filologia germanska
4. University of Crete (Grecja - Kreta) szkolenia pracownikow
Universitat Politécnica de Catalunya ElektrOt?Chhlka
5. (Hiszpania) Mechanika i budowa maszyn
P Informatyka
Universidad de Castilla-La Mancha ElektrOt?Chhlka
6. . . Mechanika i budowa maszyn
(Hiszpania) .
Budownictwo
Ekonomia
7. Fachhochschule Lausitz (Niemcy) Elektrotechnika
Mechanika i budowa maszyn
2009/2010 Ekonomia
Elektrotechnika
8. Hochschule Wismar (Niemcy) Mechanika i budowa maszyn
Ochrona srodowiska
Informatyka
Ekonomia
9 Universitatea de Vest din Timisoara Administracja
) (Rumunia) Filologia angielska
Filologia germanska
Uniwersytet Sw. Cyryla i Metodego w F!Iolog!a anglelslka
10. . . Filologia germanska
Trnavie (Stowacja)
Informatyka
11 Kéroly Rébert Fdiskola (Karoly Rébert Ekonomia
) College) (Wegry) Ochrona $rodowiska
12. Universitat Wiirzburg (Niemcy) Filologia germanska
Mechanika i budowa maszyn
13. Universidad de Oviedo (Hiszpania) Y
Informatyka
14. I('LEESIZ:ZIS:;)JU Luxembourg Filologia germanska
15. 2010/2011 Hochschule Bremen (Niemcy) Mechanika i budowa maszyn
Budownictwo
16 Instituto Superior Técnico - Uniwersytet | Mechanika i budowa maszyn
' Techniczny w Lizbonie (Portugalia) Ochrona $rodowiska
Informatyka
17. Uludag University w Bursie (Turcja) Filologia angielska
Pammubkale University w Denizli . . .
18. Filologia angielska
2011/2012 (Turcja) gla ang
19. M.ykolas Romeris University w Wilnie Pedagogika
(Litwa)
) ) ) Filologia angielska
20. Goce Delc”ev University (Republika Administracja
2013/2014 Macedonii) .
Ekonomia
21. University of Zagreb (Chorwacja) Filologia polska
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Filologia germanska

22. Hochschule Darmstadt (Niemcy) Informatyka
23. Recep Tayyip Erdogan Universites Informatyka
(Turcja)

Administracja
Informatyka
Budownictwo

24, R
Dunaujvarosi F6iskola (Wegry) Mechanika i budowa maszyn
Inzynieria Srodowiska
y Ochrona srodowiska
2014/2015 : s - . -
25, Universita degli Studi di Foggia Ekonomia
(Wtochy)
26. University of Yalova (Turcja) Ekonomia
27 University of Gaziosmanpasa, Tokat Filologia germanska
' (Turcja) Filologia angielska

Elektrotechnika
28. Université de Toulon (Francja) Informatyka
Mechanika i budowa maszyn

29. University of Patras (Grecja) Ekonomia
Informatyka

30. Firat University (Turcja) Mechanika | budowa maszyn
Ekonomia

Sofia University St. Kliment Ohridski

31.
(Butgaria)

Filologia angielska

Mechanika i budowa maszyn
Ekonomia

Administracja

Informatyka

32. 2015/2016 Kirklareli University (Turcja)

Mechanika i budowa maszyn

H s . Inf tvk
Instituto Politécnico de Leiria nrormatyka
- (Portugalia) Ekonomia

¢ Administracja

Budownictwo

34. Hochschule Darmstadt (Niemcy) Elektrotechnika

35. University of Patras (Grecja) Ekonomia
KanuHuHrpaackuii dpunman ®reoy BO

36. 2016/2017 CaHKT-l_IeTepﬁypI;CKMM 5 Mechan!ka i budowa maszyn,
roCcy4apCTBEHHbIN arpapHbiit Ekonomia
yHuBepcuteT (Rosja)

37. University of Dubrovnik (Chorwacja) Ekonomia

W celu doskonalenia procesu ksztatcenia i zwiekszenia umiedzynarodowienia kierunku studiow
Administracja, w planach studiéw w module przedmiotéw ogdlnych, po zakonczeniu lektoratu
zjezyka angielskiego wprowadzono: przedmiot English in administration, majacy na celu
rozbudowanie stownictwa z dziedziny administracji oraz struktur gramatycznych niezbednych
do interpretowania i tworzenia prostych aktéw prawnych, a dla kazdej Sciezki dyplomowania
w semestrze V, wprowadzono przedmioty do wyboru prowadzone w jezyku angielskim. Ponadto
studenci i kadra akademicka korzystajg z mozliwosci programu ERASMUS+ (zob. tabela 10.).
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Tabela 10. Liczba wyjazdéw studentéw i pracownikéw na kierunku Ekonomia w latach 2017-2020

Wyjazdy studentéw | Wyjazdy studentéw Wyjazdy nauczyugll WyJa.zd,y
Lata . ) w celu prowadzenia pracownikéw na
na studia na praktyki ., .
zajec szkolenia
2017/18 1 2 2 0
2018/19 3 0 2 0
2019/20 1 0 0 0

W Instytucie oferowane sg przedmioty dla studentéw zagranicznych, ktérzy mogg realizowac
swojg mobilno$¢ w obszarze nauk spotecznych w ramach stypendium Erasmus+ na 1 lub 2 semestry.
Zaktada sie, ze rosngca jakos¢ ksztatcenia w jezyku angielskim zaowocuje zainteresowaniem
studentéw realizujgcych mobilno$¢ zagraniczng. W roku akademickim 2017/2018 mobilnos¢
realizowaty 2 studentki z Turcji, w kolejnym roku 2018/19 byt to 1 student z zaprzyjaznionej uczelni,
réwniez z Turcji oraz studentka z Federacji Rosyjskiej. W roku 2019/2020 w zajeciach uczestniczyta 1
studentka z Turcji. Ponadto z zaje¢ w naszym Instytucie korzystajg studenci zagraniczni przebywajacy
w ramach mobilnosci w innych instytutach naszej Uczelni. Doswiadczenia w pracy w naszym
Instytucie pokazujg, ze studenci kierunku studiéw Administracja rzadziej, niz studenci kierunku
studiow Ekonomia korzystajg z mozliwos$ci mobilnosci zagranicznej.

W styczniu 2017 roku Uczelnia uzyskata status Autoryzowanego Centrum Egzaminacyjnego
Pearson Test of English. Wychodzac naprzeciw potrzebom rynku i oczekiwaniom pracodawcéw,
oferuje mozliwosé uzyskania miedzynarodowego certyfikatu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka
angielskiego na 6 poziomach, Al, A2, B1, B2 oraz C1 i C2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego (CEFR).

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejéciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

W PWSZ funkcjonuje system opieki naukowej, dydaktycznej i materialnej dla studentéw. Wsparcie
W procesie uczenia sie zapewnia pomoc w dziataniu oraz funkcjonowaniu koét naukowych i
organizacji, form wsparcia dla studentow szczegdlnie uzdolnionych oraz przedsiebiorczych, a takze
dla grupy studentéw majgcych niepowodzenia edukacyjne, studentéw z pierwszego roku studiéw
oraz lat kolejnych i absolwentow.

Na pierwszych zajeciach studenci sg zapoznawani z trescig karty przedmiotu, ttumaczony jest
sposdb zaliczenia przedmiotu, przedstawiane sg terminy konsultacji. Zajecia majg staty
harmonogram, zgodny z planem zajeé. Studenci mogg sktada¢ skargi, wnioski lub sygnalizowac
sytuacje konfliktowe kierownictwu Instytutu Ekonomicznego.

W Instytucie funkcjonuje system opieki dydaktycznej nad studentami poszczegdlnych kierunkow.
Z grona nauczycieli Uczelni wybierani sg wyktadowcy do opieki nad poszczegdlnymi rocznikami
studidw. W tym zakresie Dyrektor Instytutu wprowadzit precyzyjne wytyczne, ktére obejmujg
uprawnienia opiekuna roku i jego obowigzki, w tym obowigzki sprawozdawcze ze zleconych mu
zadan. Opieka w zakresie realizacji praktyk zawodowych studentéw spoczywa na opiekunie praktyk
zarowno ze strony miejsca pracy, jak i Uczelni

W ramach wsparcia w procesie uczenia sie Instytut wspiera tworzenie két naukowych, udziat
studentéw w projektach badawczych finansowanych ze srodkéw wtasnych Uczelni, uczestnictwo
w konferencjach i seminariach naukowych, czy tez publikowanie przez nich artykutéw naukowych
w Wydawnictwie PWSZ w Elblagu i innych.

Mozliwe jest takze korzystanie przez studentéw z indywidualnego toku studidw. Uczelnia
zapewnia studentom pomoc materialng w postaci stypendiéw socjalnych, zapomdg losowych,
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stypendiéw dla oséb z niepetnosprawnosciami, stypendidw dla oséb z najwyzszg srednig. Proces
przyznawania jest przejrzysty i ogélnodostepny.

W Uczelni obowigzuje od roku akademickiego 2019/2020 Szczegétowy regulamin Swiadczen dla
studentéw PWSZ w Elblagu (stanowigcy zatgcznik do zarzagdzenia Nr 28/2019 Rektora PWSZ w Elblggu
z dnia 18 wrzesnia 2019 r. http://bip.pwsz.elblag.pl/userfiles/file/Zarzadzenia rektora/
2019/2019 28 regulamin.pdf). Wszystkie $wiadczenia przyznaje Rektor.

Na mocy tego regulaminu studenci mogg ubiegad sie o nastepujgce swiadczenia:

1) stypendium socjalne;

2) stypendium dla oséb niepetnosprawnych;

3) stypendium rektora (przyznawane za s$rednig ocen powiekszong o wspodtczynnik za osiggniecia
naukowe, artystyczne, sportowe);

4) zapomoge.

Podziatu dotacji na zadania zwigzane z bezzwrotng pomocg materialng dla studentéw PWSZ
w Elblggu (na poszczegdlne rodzaje Swiadczen) dokonuje Rektor w porozumieniu z uczelnianym
organem samorzadu studenckiego (Zarzadzenie Rektora Nr 44/2020) z zachowaniem art. 174 ust. 4
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Wysoko$¢ sSwiadczen jest okreslana przez Rektora,
w zaleznosci od posiadanych srodkéw finansowych (na podstawie wielowariantowej kalkulacji z
akceptacjg samorzadu studenckiego). Z tego funduszu studenci mogg ubiegac sie o Swiadczenia.

W roku akademickim 2020/2021 obowigzujg nastepujgce swiadczenia: stypendium socjalne — 710
zt; stypendium socjalne zwiekszone z tyt. zamieszkania — 960 zt; stypendium Rektora - 990 zt - |
stopnia; 750 zt — |l stopnia (stypendium | stopnia otrzymuje osoba najlepsza na danym kierunku i
trybie studiéw, pozostate osoby (wchodzace w sktad 10% liczby, o ktérej mowa wyzej — otrzymuja
stypendium Il stopnia); stypendium dla osdb niepetnosprawnych — 540 zt.

Stypendia socjalne (w tym zwiekszone z tytutu zamieszkania) oraz stypendia Rektora sg w roku
akademickim 2020/2021 przyznawane na semestr (5 m-cy), natomiast dla oséb niepetnosprawnych —
na rok akademicki (10 m-cy). Zapomogi przyznawane sg na wniosek studentéw i wyptacane
jednorazowo.

Stypendia Rektora na kierunku studidw Administracja przyznano nastepujacym liczbom
studentéw: 2016/2017 — studia stacj. — 38, studia niestacj. - 6; 2017/2018 — studia stacj. — 32, studia
niestacj. - 4; 2018/2019 — studia stacj. - 27; 2019/2020 — sem.zimowy — 26 (st.stacj.), sem.letni - 20
(st.stacj.); 2020/2021 sem.zimowy — 18 (st.stacj.).

Kompleksowg obstuge studentéw zapewnia dziekanat, w ktérym zatrudnione sg 3 osoby, w tym
dwie z tytutem magistra i jedna licencjata. Ocena pracy dziekanatu wyrazona przez studentéw
w anonimowych ankietach pozwala na stwierdzenie, ze praca dziekanatu oceniana jest bardzo
wysoko. Studenci wyrazajg sie raczej pozytywnie o kontakcie z dziekanatem.

Studenci majg réwniez mozliwos¢ nawigzywania kontaktu z przedstawicielami pracodawcéw
poprzez prowadzgcych zajecia, z ktérych czesc jest przedstawicielami pracodawcéw. Wazng role we
wsparciu studentéw w kontaktach z otoczeniem spotecznym i gospodarczym odgrywa w Akademickie
Biuro Karier, ktére udostepnia studentom i absolwentom oferty pracy, praktyk i stazy.

Za wsparcie studentdw z niepetnosprawnosciami odpowiada Petnomocnik ds. 0Osdéb
Niepetnosprawnych dziatajgcy na rzecz wsparcia studentéw z niepetnosprawnoscig (Zarzadzenie
Rektora 05/2018). Jest on w statym kontakcie ze studentami z niepetnosprawnoscig, organizuje
wszelkie dostepne formy wsparcia. Studenci z niepetnosprawnoscia mogg liczy¢ na udogodnienia
w procesie ksztafcenia, m.in. majg prawo do dostosowania zaje¢ do indywidualnych potrzeb
wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci, nagrywania przebiegu zaje¢ na urzadzenia rejestrujace
dzwiek, organizacje zaje¢ z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ sportowych
dostosowanych do potrzeb studentéw niepetnosprawnych, w tym z udziatem terapeuty, czy tez
przyznania asystenta dla osoby z niepetnosprawnoscia w celu pomocy organizacyjnej w realizacji
procesu ksztatcenia. W uzasadnionych przypadkach studenci z niepetnosprawnosciag moga ubiegaé
sie rodwniez o wydtuzenie czasu pisania egzaminu; uzywanie komputera oraz przygotowanie
materiatdw egzaminacyjnych w powiekszonej czcionce czy tez o finansowanie zakupu sprzetu
komputerowego wraz ze specjalnym oprogramowaniem oraz urzadzeniami peryferyjnymi, w celu
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utatwienia lub umozliwienia nauki a takie o pokrywanie kosztéw zwigzanych z poradnictwem

psychologicznym (Zarzadzenie Rektora Nr 34/2018).

W Instytucie dziatajg dwa kofa naukowe. Kota naukowe ,SENEKA” i ,Public Safety” zajmuja
sie miedzy innymi organizacjg kurséw, szkolen, konferencji naukowych z zakresu funkcjonowania
administracji publicznej, a takze popularyzacjg wiedzy z zakresu nauk spotecznych. Cztonkowie koét
naukowych publikuja w wydawnictwie PWSZ w Elblagu, biorg udziat w dziataniach promocyjnych na
rzecz Uczelni, uczestnicza w Baftyckim Festiwalu Nauki, uczestniczg w konferencjach regionalnych
i krajowych. Uczelnia zabezpiecza S$rodki finansowe na funkcjonowanie két naukowych,
pomieszczenia i ich wyposazenie oraz udziela wsparcia opiekunom két naukowych poprzez system
dodatkowych gratyfikacji finansowych. Studenci publikujgcy artykuty majg mozliwos¢ podwyziszenia
punktéw decydujgcych o przyznaniu stypendium dla najlepszych studentow.

Wszystkie proponowane zmiany w programach studiéw sg konsultowane z Radg Studentéw.
Kierownictwo Instytutu Ekonomicznego stosuje polityke , otwartych drzwi”. Kazdy student borykajacy
sie z problemem moze przyjs¢ na bezposrednig rozmowe lub przestaé za pomocg poczty wewnetrznej
do Dyrektora Instytutu zapytanie, informacje lub skarge. Zasadniczo odpowiedZ na takg informacje
nastepuje w maksymalnym terminie do 7 dni.

W ramach wsparcia Akademickiego Biura Karier Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej
w Elblggu studenci otrzymywali nastepujace formy wsparcia:

e poradnictwo zawodowe i coaching — spotkania z doradcg zawodowym i coachem w celu szeroko

rozumianego planowania $ciezki rozwoju zawodowego;

e dobdr oferty bezptatnych szkolen podnoszacych kwalifikacje;

e przeprowadzanie testéw i udzielanie informacji zwrotnej;

e badanie poziomu kompetencji pracowniczych oraz rozwoju kompetencji z punktu widzenia pracy

na okreslonym profilu pracowniczym;

e badanie preferencji w zakresie prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej;

e pomoc w wyborze dalszego kierunkéw studiow i szkolen;

e stworzenie Indywidualny Plan Rozwoju;

e przygotowanie do rekrutacji na otwartym rynku pracy;

e przygotowanie lub sprawdzanie dokumentéw aplikacyjnych, w tym m.in.: listdw motywacyjnych,

Cv.

Studenci otrzymywali wsparcie w postaci przeprowadzenia testow:

e test Bochumski Inwentarz Osobowosciowych Wyznacznikdéw Pracy przeznaczony jest do pomiaru
réznych aspektéw osobowosciowych waznych z punktu widzenia efektywnego funkcjonowania
zawodowego. Cztery obszary: Orientacja zawodowa (Motywacja osiggnieé¢, Motywacja wiadzy,
Motywacja przywodztwa), Zachowania zawodowe (Sumiennos$¢, Elastycznosé, Orientacja na
dziatanie), Kompetencje spoteczne (Wrazliwos¢ spoteczna, Otwartos¢ na relacje, Towarzyskos¢,
Orientacja na zespdt, Asertywnosc), Natura psychologiczna (Stabilno$¢ emocjonalna, Praca pod
presjg, Pewnosé siebie).

e test PROKOS stuzy do pomiaru kompetencji spotecznych i pozwala na ocene ich poziomu w pieciu
zakresach szczegdtowych: kompetencji asertywnych, kompetencji kooperacyjnych, kompetencji
towarzyskich, zaradnosci spotecznej i kompetencji spotecznikowskich; umozliwia tym samym
diagnoze profilowa.

Kolejng forma wsparcia byly warsztaty (rozmowa kwalifikacyjna, dokumenty aplikacyjne),ktérych
celem byto nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie autoprezentacji, sposobdw komunikowania sie,
przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej oraz przygotowania dokumentéw aplikacyjnych. Gtéwne
zagadnienia poruszane podczas warsztatu to:
¢ rolaiznaczenie rozmowy kwalifikacyjnej oraz dokumentéw aplikacyjnych w poszukiwaniu pracy
* poznanie zasad autoprezentacji
® poznanie zasad prowadzenia rozméw z pracodawca
e poszerzenie wiedzy dotyczacej komunikacji werbalnej, mowy ciata i relacji interpersonalnych
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e przygotowanie do prezentowania wtasnych mozliwosci, umiejetnosci i wiedzy
e przygotowanie do prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
¢ pytania od pracodawcy i pytania do pracodawcy
e analiza najczesciej popetnianych btedéw podczas rozmowy kwalifikacyjnej
i w dokumentach aplikacyjnych.

Z warsztatéw korzystali studenci, dla ktérych przygotowanie sie do rozmowy z pracodawcy
lub sama rozmowa kwalifikacyjna sprawia trudnosci.

Kolejng forma wsparcia byto prowadzenie przez ABK zaje¢ z przedmiotu Kultura spoteczna
i zawodowa w zakresie poruszania sie po rynku pracy oraz rozwoju kompetencji spotecznych
i postaw przedsiebiorczych. Dodatkowo studenci korzystali ze wsparcia z zakresu przedsiebiorczosci i
zakfadania dziatalnosci gospodarczej. W ramach spotkan poruszane byty nastepujgce tematy: kim jest
przedsiebiorca, cechy dobrego przedsiebiorcy, modele prowadzenia biznesu (jednoosobowa
dziatalno$¢, spotka z o.o. itd.), prezentacja z zakresu pozyskiwania srodkow na wtasny biznes, gdzie
mozna uzyskaé wsparcie na rozwdj wtasnego biznesu (pre-inkubacja, spin-off, startup house), szanse i
zagrozenia w obszarze zawodowym, przeprowadzenie testu Kwestionariusza Uzdolnien
Przedsiebiorczych, przygotowanie profesjonalnego konta na Linkedin, kreowanie wizerunku za
pomocg mediéw spotecznosciowych, pozycjonowanie siebie na rynku, networking osobisty
(kontakty), wspdlna praca nad pomystem metoda: Business Model Canvas — myslenie modelem
biznesowym.

Studenci mieli i majg mozliwos¢ skorzystania z nastepujacych szkolen:
e intensywny kurs j. angielskiego zakornczony egzaminem na poziomie B2 lub C1
e kurs Agile Project Management
W ramach prowadzonego wsparcia Akademickiego Biura Karier i realizowanych projektow
skorzystato: 88. studentdéw kierunku studiéw Administracja.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Uczelnia realizuje wymogi dotyczace upubliczniania informacji na temat warunkdw przyjeé na
studia oraz programu studidw, warunkéw jego realizacji i osigganych wynikach, poprzez
zréznicowane kanaty i formy dotarcia do grup docelowych odbiorcéw, w tym przysztych i obecnych
studentow.

Na stronie internetowej Uczelni oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej PWSZ umieszczone
sg informacje dla wszystkich klientéw zewnetrznych i wewnetrznych Uczelni i Instytutu
Ekonomicznego. Informacje ogdlne dotyczg miedzy innymi misji i wizji, strategii, wszystkich
obowigzujgcych w Uczelni regulamindw, uchwat Senatu, zarzadzenn Rektora, ofert pracy,
rozstrzygniecia konkurséw na ogloszone oferty pracy, wspoétpracy zagranicznej, regionalnej,
wspotpracy z osrodkami akademickimi, szkotami srednimi czy Uniwersytetem Il Wieku itp.

Oferta ksztatcenia, warunki rekrutacji, terminarz rekrutacji i informacje dla cudzoziemcow s3
zamieszczane przez Dziat Ksztatcenia dla wszystkich proponowanych na Uczelni kierunkéw
ksztatcenia. Poprawiajgc niedostatki ujawnione w poprzednim raporcie z wizytacji PKA, na stronie
internetowej Uczelni uzupetniono informacje w zakresie programu studiow na kierunku studiéw
Administracja, planéw studidéw na tym kierunku i zamieszczono tabele odniesien kierunkowych
efektow uczenia sie do charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji (Uchwata Senatu PWSZ w Elblagu
nr46/2019 z dnia 26.09.2019 roku). Strona internetowa Instytutu Ekonomicznego informuje
o programach ksztatcenia w Instytucie, o planach zaje¢ i terminach ich aktualizacji, o kartach
przedmiotéw, o praktykach zawodowych, w tym o opiekunach praktyk, regulaminie praktyk
i wymaganej dokumentacji w tym zakresie. Strona informuje o regulaminie dyplomowania i systemie
antyplagiatowym, podajac jednoczesnie wzory wszystkich wymaganych w procesie dyplomowania
dokumentdéw. Strona zawiera réwniez informacje dotyczace nauczycieli akademickich realizujgcych
zajecia dydaktyczne w Instytucie, wskazuje opiekundw poszczegdlnych lat i wszystkie inne biezgce
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informacje dotyczgce studentéw i nauczycieli akademickich Instytutu. Innym kanatem komunikacji ze
studentami jest wewnetrzna poczta e-mailowa i kanat komunikacyjny w ramach USOS.

Biuro Promocji i Wspodtpracy z Zagranicy opierajac sie na uchwatach Senatu ,,Warunki, tryb oraz
termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na | rok studidw w PWSZ w Elblaggu na dany rok
akademicki” oraz informacji przekazanych przez dyrektoréw Instytutdw przygotowuje informacje
o ofercie ksztatcenia, ktére nastepnie dystrybuuje réznymi kanatami informacyjnymi przy pomocy
réznych nosnikdw w tym miedzy innymi poprzez:

e strone internetowg Uczelni www.pwsz.elblag.pl,

e biuletyn informacji publicznej PWSZ w Elblagu,

publikacje i materiaty drukowane takie jak np. informator dla kandydatéw na studia w PWSZ w
Elblagu na dany rok akademicki”, ulotki z ofertg ksztatcenia i zasadami rekrutacji czy Biuletyn
PWSZ w Elblagu,

e prezentowanie Uczelni w szkotach srednich (rocznie ponad 80 prezentacji w szkotach srednich
w 27 miejscowosciach w wojewddztwach: Warminsko-Mazurskim, Pomorskim i Kujawsko-
Pomorskim),

e warsztaty w szkotach $rednich prowadzone przez studenckie kota naukowe oraz pracownikow
Biura Promocji i Wspodtpracy z Zagranica,

e udziat w targach edukacyjnych miedzy innymi w miejscowosciach: Gdansk, Brodnica,
Grudziadz, Kartuzy, Chojnice, Malbork, Ostréda, Morag, Pelplin, Barlewiczki, Elblag,

e reklamy zewnetrzne w formie billbordéw i baneréw w Elblggu, Gdansku i Sopocie,

e plakaty w srodkach komunikacji miejskiej i na stupach ogtoszeniowych,

e plakaty promocyjne w wagonach szybkiej kolei miejskiej w tréjmiescie,

e reklamy iinformacje na portalach internetowych,

e reklamy i informacje radiowe w 4 rozgtosniach Radia ESKa,

e artykuty w prasie lokalnej ( Dziennik Elblgski) i w prasie krajowej ( Gazeta Wyborcza, Gazeta
Prawna, Rzeczpospolita),

e informacje w mediach spotecznosciowych ( Facebook, Instagram, Snapchat, Youtube,
Twitter), informacje w telewizji uczelnianej , gdzie prezentowane sg materiaty z wydarzen i
iniciatyw  uczelnianych  oraz  prezentowane s3 materialty dla  maturzystow
https://www.youtube.com/channel/UC2Nknvv19ssLL7RY1evfxjQ)

¢ informacje kierowane do kandydatéw w jezykach obcych (angielskim, rosyjskim, ukrainskim i
tureckim),

e materiaty promocyjne i informacyjne w jezykach obcych (angielskim, rosyjskim, ukrainskim i
tureckim),

e spoty promocyjne uczelni w jezyku ukrainskim, biatoruskim i rosyjskim,

e informacje i spoty w mediach spotecznosciowych w miedzynarodowym serwisie VK.

Kierownictwo Instytutu przy wykorzystaniu wewnetrznej poczty e-mail na biezgco informuje
nauczycieli akademickich i starostow poszczegdlnych lat o wszystkich informacjach, jakie majg wptyw
na funkcjonowanie Instytutu. Przyktadowo po kazdym spotkaniu Kolegium rektorskiego, po kazdym
posiedzeniu Senatu, czy po uzgodnieniach kierownictwa instytutu z JM Rektorem lub kierownictwem
innych instytutéw Uczelni wszyscy nauczyciele Instytutu Ekonomicznego otrzymujg petng informacje
w temacie podejmowanych uzgodnien czy zapadajgcych decyzji. Do prowadzenia zajec
dydaktycznych w Instytucie zatrudniani sg rowniez kierownicy jednostek organizacyjnych, w ktérych
studenci realizujg praktyki zawodowe. Pozwala to na biezgcg wymiane informacji pomiedzy
kierownictwem instytutu, a Srodowiskiem pracodawcéw. Realizujgc zastrzezenia wskazane w
poprzedniej ocenie programowej PKA, dotyczacej niskiej oceny funkcjonowania systemu opiekundéw
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poszczegblnych lat, kierownictwo Instytutu opracowato i wdrozyto do realizacji szczegétowe
wytyczne dla opiekunéw. Wytyczne obowigzujg od semestru letniego 2019/2020.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) stanowi cze$¢ wdrozonego
w Uczelni (w 2005 r.) systemu zarzadzania jakoscig ISO 9001, stagd zwigzane z systemem procedury
okreslone sg w Ksiedze Jako$ci PWSZ w Elblggu, opracowywanej przez Petnomocnika Rektora ds.
systemu zarzadzania jakoscig, a zatwierdzanej przez Rektora. Opis Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) zostat przyjety przez Senat Panstwowej Wyiszej Szkoty
Zawodowej w Elblaggu uchwatg nr 20/2012 z dnia 31 maja 2012r.

Zmiany programowe uwzgledniajgce nowe trendy, uwarunkowania rynku pracy lub przepisy,
sg przygotowywane przez zespot specjalistéw z danej dyscypliny. Zmiany s3 weryfikowane
i opiniowane przez Instytutowag Komisje ds. Ksztatcenia. Przygotowany projekt jest opiniowany
i szeroko konsultowany z interesariuszami wewnetrznymi-studentami i pracownikami dydaktycznymi
oraz interesariuszami zewnetrznymi - Rada Konsultacyjng (w jej sktad wchodza przedstawiciele
instytucji lokalnych), a nastepnie prezentowany przez Dyrektora Instytutu na Senacie PWSZ.
Wszystkie prace zwigzane ze zmianami programu ksztatcenia sg koordynowane przez dyrektora
instytutu. Powotanie nowej sciezki dyplomowania odbywa sie na wniosek dyrektora instytutu po
uzyskaniu pozytywnej opinii Kolegium Rektorskiego. Uruchomienie nowej sciezki dyplomowania
nastepuje uchwatg Senatu PWSZ, po przedtozeniu wniosku przez Dyrektora Instytutu.

W ramach polityki zapewnienia jakosci ksztatcenia wtadze Instytutu doprowadzity do modyfikacji
programu studiow, ktory nie tylko dostosowany zostat do wymogow wynikajgcych z nowej ustawy
o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz rozporzadzen wykonawczych, ale takze dostosowany zostat
do nowych wyzwan, jakie stojg przed przysztymi pracownikami administracji. Dokonano réwniez
modyfikacji kart przedmiotéw, zwracajgc szczegdlng uwage na efekty uczenia sie i metody
ich weryfikacji, aktualizacje literatury.

W ramach WSZJK we wrzesniu 2012r. zostaty powotane (Zarzadzenie Rektora PWSZ w Elblagu
nr 30/2012 z dnia 27.09.2012r.): Instytutowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia - do ktérej
gtéwnych zadan nalezy monitorowanie i analiza jakosci ksztatcenia w instytucie. Uczelniana Komisja
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia — do ktérej zadan nalezy m.in. opracowywanie procedur
w systemie zapewnienia jakosci ksztatcenia, analizowanie sprawozdan Instytutowych Komisji
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i inne. Procedura monitorowania obejmuje sprawdzenie,
czy przyjete dla programu efekty uczenia sie sg prawidtowe i w jaki sposdb s3 realizowane. Podejscie
weryfikacyjne znajduje swoje odzwierciedlenie w obszarach okreslonych w przygotowywanym
co roku raporcie, w kazdym instytucie, dla kazdego kierunku studiéw oraz propozycji narzedzi
badawczych-poddawanych ocenie podczas spotkan Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (UKdsJK). Stosowana w danym roku akademickim procedura jest wnikliwie analizowana
w roku kolejnym i poddawana modyfikacji. Czytelne zasady umozliwiajg wycigganie konstruktywnych
whioskow na poziomie instytutu oraz mozliwosci ich analizowania w odniesieniu do Uczelni.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studidw na kierunku studiow Administracja i jego realizacji,
z uwzglednieniem szczegétowych kryteriéw oceny programowej.

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
1. Wykwalifikowana i doswiadczona 1. Brak ksztafcenia interdyscyplinarnego.
@ zawodowo kadra nauczycieli 2. Niedostateczna oferta ksztafcenia w jezyku
S akademickich. angielskim.
g 2. Dostosowanie kierunkdw ksztatcenia do 3. Brak procedur identyfikacji potrzeb
g potrzeb rynku pracy. pracownikow w zakresie rozwoju
= | 3. Zajecia prowadzone przez praktykéw naukowego i zawodowego.
§ aktywnych zawodowo. 4. Brak wtasnej infrastruktury sportowej.
O | 4. Dobra baza dydaktyczna. 5. Niedostateczne przygotowanie praktykow
5. Funkcjonujgcy w uczelni system ISO 9001 i w zakresie metodyki i dydaktyki.
system zapewnienia jakosci ksztatcenia.
Szanse Zagrozenia
1. Mozliwos¢ pozyskiwania srodkow 1. Obnizajgcy sie poziom przygotowania
zewnetrznych na unowoczesnienie oferty kandydatéw na studia.
@ ksztatcenia. 2. Niz demograficzny wptywajgcy na
E 2. Wspdtpraca z uczelniami akademickimi i zmniejszenie liczby kandydatdw na studia.
& zespotami badawczymi tych uczelni. 3. Stabe zainteresowanie wspdtpracq ze
E" 3. Uruchomienie ksztatcenia zawodowego na strony wtadz samorzgdowych.
% 5 poziomie PRK w systemie szkolnictwa 4. Brak moZliwosci ubiegania sie o granty
% wyzZszego. naukowe i badawcze (wiekszos¢
O 4. Rozwdj technologii ksztatcenia na konkurséw wymaga kategorii B/B+ i
odlegtos¢. wyzszej).
5. Zainteresowanie podmiotow 5. Rosngce koszty dostepnosci nowych
gospodarczych realizacjq prac B+R. technologii.

(Pieczed uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom Rok PiRWA ABP ABP
studiow studiow Dane sprzed 3 Biezacy rok
2017/18 2020/21 2017/18 | 2020/21 Lo
lat akademicki
| 31 17 43 15 0 0
. I 21 10 52 21 0 0
| stopnia
11 - 16 48 19 0 0
v - 18 49 26 28 0
Razem: 52 61 192 81 28 0
Razem 2017/2018 244 28
Razem 2020/2021 142 0

Tabela 2. Liczba absolwentow ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba
Liczba studentéw, ktorzy studentdw, Liczba
Poziom Rok rozpoczeli cykl ksztatcenia Liczba absolwentéw ktorzy rozpoczeli | absolwentow
studiow | ukorczenia konczacy sie w danym roku cykl ksztatcenia w danym
w danym roku konczacy sie w roku
danym roku
PiRwA ABP PiRwA ABP ABP
2020 18 58 16 44 0 0
| stopnia 2019 - 54 - 41 0 0
2018 - 49 - 37 28 23
Razem: 18 161 16 122 28 23
Razem 2018 49 37 28 23
Razem 2019 54 41 0 0
Razem 2020 76 60 0 0

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studidw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i
profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrzesnia 2018
r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.).*

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia 7/215
studidw na ocenianym kierunku na danym poziomie
ABP 2040
taczna liczba godzin zaje¢ AS 2055
PiRwA 2055

% Nalezy podaé liczbe studentdw ocenianego kierunku, z podzialem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem
tylko tych poziomow i form studiéw, ktdre sg prowadzone na ocenianym kierunku).
* Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie.
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taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w

ABP 122

ramach zaje¢ prowadzonych 1z bezposrednim udziatem AS 118

nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia PiRWA 117
ABP 147

taczna liczba punkt(m’/ ECTS przyporzagdkowana zajeciom AS 144

ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne PiRWA 148

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w

ramach zaje¢ zdziedziny nauk humanistycznych lub nauk

spotecznych - w  przypadku  kierunkéw  studiow Nie dotyczy

przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz

odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do 106

wyboru

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom 33

zawodowym

Wymiar praktyk zawodowych 960 h

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i

jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z 60

wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na
studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na
studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Nie dotyczy

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne®

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajeé taczna /Isi::::‘ja:)ﬁgf:ien zajet Liczba punktéw ECTS
PRZEDMIOTY OGOLNE 357 18,7
Jezyk obcy ¢wiczenia 150 8,1
Logika prawnicza ¢wiczenia 18 1,6
Etyka pracownika administracji ¢wiczenia 30 1,1
Ochrona danych osobowych ¢wiczenia 30 1,4
Technologie informacyjne w administracji laboratoria 30 2
English in administration ¢wiczenia 30 1,6
Metody badawcze w dziedzinie nauk projekt 30 12
spotecznych
Kultura spoteczna i zawodowa projekt 39 1,7
PRZEDMIOTY PODSTAWOWE 205 23,4
Podstawy prawoznawstwa ¢wiczenia 10 2,1
Nauki o administracji ¢wiczenia 15 2
Podstawy ekonomii dla administracji ¢wiczenia 15 2,1

*Tabele nalezy wypei¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie.
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Konstytucyjny system organéw parnstwowych ¢wiczenia 15 1,4
Zarzadzanie w administracji publicznej ¢wiczenia/ projekt 30 2,8
Statystyka laboratoria 30 2
Kontrola i nadzér w administracji ¢wiczenia 15 2,7
Prawo administracyjne ¢wiczenia 30 3,1
Publiczne prawo gospodarcze ¢wiczenia 15 1,2
Postepowanie administracyjne ¢wiczenia 30 4
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE 195 18,8
Podstawy rachunkowosci ¢wiczenia 15 1,6
E-administracja laboratoria 15 1
Legislacja administracyjna ¢wiczenia 15 2,4
Prawo pracy i prawo urzednicze ¢wiczenia 30 2,4
Instytucje i Zrédta prawa UE ¢wiczenia 15 1,1
Prawo cywilne zumowami w administracji ¢wiczenia 30 3,2
Ustréj samorzadu terytorialnego ¢wiczenia 15 1,6
Finanse publiczne i prawo finansowe ¢wiczenia 15 1,4
Zamowienia publiczne ¢wiczenia 15 1,8
Prawo karne, karne-skarbowe i prawo o .
wykroczer ¢wiczenia 15 1
Postepowanie egzekucyjne w administrac;ji ¢wiczenia 15 1,3
Modut wybieralny: ) 240 196
ADMINISTRACJA BEZPIECZENTWA PUBLICZNEGO !
Podstawy prawne bezpieczeristwa ¢wiczenia 30 2,8
Pisma w postepowaniu administracyjnym laboratorium 30 2
Polityka i strategie bezpieczenistwa ¢wiczenia/ projekt 20 1,8
System bezpieczeristwa narodowego ¢wiczenia 15 0,6
FIj(:f)\llsilcc')zjnizjstytucjonalny administracji projekt 20 23
Organy ochrony prawnej ¢wiczenia 15 1,3
Zarzadzanie kryzysowe ¢wiczenia 30 2,4
Instytucje bezpieczenstwa publicznego ¢wiczenia 30 2,4
Zagrozenia bezpieczeristwa w panstwie ¢wiczenia/ projekt 20 2,2
Zapobieganie patologiom i przestepczosci ¢wiczenia/ projekt 30 1,8
PRZEDMIOTY DO WYBORU 1260 54,8
Przedmioty do wyboru sem. 1 ¢wiczenia 45 3,2
Przedmioty do wyboru sem. 2 ¢wiczenia/ projekt 90 4,5
Przedmioty do wyboru sem. 3 ¢wiczenia/ projekt 60 4.4
Przedmioty do wyboru sem. 4 ¢wiczenia/ projekt 75 4.4
Przedmioty do wyboru sem. 5 ¢wiczenia 30 5,3
Praktyka zawodowa praktyka 960 33
Modut wybieralny: 5 . 26
PODATKI | RACHUNKOWOSC W ADMINISTRACII ’
Prawo podatkowe i ordynacja podatkowa ¢wiczenia 30 3,2
Podatki i optaty samorzadowe ¢wiczenia 15 1,8
Pisma w postepowaniu administracyjnym laboratorium 30 2
E:\i/::gle;ocgja;szc‘ls\tlléﬁwa i zasady prowadzenia éwiczenia 15 5
Tezpieczenia spoteczne ¢wiczenia 15 1,4
?Sangiit;acja skarbowa i kontrola celno- éwiczenia 15 24
Rachunkowos$é budzetowa ¢wiczenia 30 3
:::;:gsvcezoéc' podatkowa i oszustwa éwiczenia 20 12
Postepowanie podatkowe ¢wiczenia 15 2,2
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Sprawozdania finansowe i ich analiza ¢wiczenia 15 2,4
PRZEDMIOTY DO WYBORU 1265 54,5
Przedmioty do wyboru sem. 1 cwiczenia 60 5,3
Przedmioty do wyboru sem. 2 ¢wiczenia/ projekt 75 3
Przedmioty do wyboru sem. 3 ¢wiczenia/ projekt 50 3,8
Przedmioty do wyboru sem. 4 ¢wiczenia/lab/projekt 90 5,4
Przedmioty do wyboru sem. 5 ¢wiczenia 30 4
Praktyka zawodowa praktyka 980 33
PRZYGOTOWANIE PRACY DYPLOMOWEJ 245 11,8
Praca dyplomowa projekt 200 8
Przygotowanie do egzaminu 2
Seminarium dyplomowe seminarium 45 1,8
ABP 2502 147
Razem:
PiRWA 2467 148

Tabela 5. Informacja o zajeciach prowadzonych w jezykach obcych®

Liczba studentow

L . - Forma Jezyk (w tym niebedacych
Nazwa programu/zajec/grupy zajeé Forma realizacji Semestr studiow wykfadowy obywatelami
polskimi)
English in administration ¢wiczenia V] sS angielski
Legal systems of the . . . L
G ¢wiczenia/projekt v SS angielski
=) world
m 7
8 International Economic , . . y ss neielski dot. plandéw
E Relations cwiczenia angielskl studiéw, gdzie
8 Labour markets in ¢wiczenia \% SS angielski sem. ¥ tfe;dzie
> | European Union g po raz pierwszy
5 Cultural Determinants of wr.a.
s . . ¢wiczenia v SS angielski 2021/2022
3 International Business
w .
N Economics of the
& | environment protection ¢wiczenia v SS angielski

and natural resources.

Zatacznik 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych (wersja elektroniczna)

1. Program studiow

u b WN

. Obsada zaje¢ w r.a. 2020/2021

. Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych
. Charakterystyka nauczycieli akademickich

. Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych w uzasadnieniu
uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita biezacg
ocene oraz przedstawienie i ocena skutkéw tych dziatan
6. Charakterystyka wyposazenia sal
7. Wykaz tematéw prac dyplomowych

Zatacznik 3. Doswiadczenie zawodowe nauczycieli (wersja elektroniczna)

® Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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